ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

RESOLUCION N.° 542 DE 2026

( 09 de septiembre de 2026 )

“Por la cual se efectua un nombramiento provisional en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital”

EL GERENTE DE GESTION CORPORATIVA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE CATASTRO DISTRITAL (UAECD)

En uso de sus atribuciones legales y en especial las establecidas en los articulos 2.2.5.3.1 y
2.2.5.3.4, del Decreto Nacional No.1083 de 2015, las delegadas en de la Resolucion Interna No.
0989 de 2024, de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, y,

CONSIDERANDO QUE:

Ell articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017 dispuso
frente a la provision de las vacancias definitivas que: “(...) Mientras se surte el proceso de
seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a
traveés de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos senialados en
la Ley 909 de 2004 y en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los
sistemas especificos de carrera. (...)".

De conformidad con el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto
648 de 2017, establece que “antes de cumplirse el término de duracidon del encargo, de la
prorroga o del nombramiento provisional, el nominador por resoluciéon motivada podra darlos por
terminados.”

La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Circular 003 de 2014, sefiald6 que, en virtud
del Auto del 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, no se requerira autorizacion
para proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en
provisionalidad.

En Concepto 41431 de 2019 emitido el Departamento Administrativo de la Funcion Publica —
DAFP, frente a la prorroga de los nombramientos provisionales sefiala que: “(...) El término de
duracion de los nombramientos provisionales actualmente se encuentra concebido para la
vacancia definitiva hasta que se efectue el nombramiento en periodo de prueba y en los casos de
vacancia temporal hasta cuando finalice la situacion administrativa que le dio origen a la
misma, sin que la norma establezca prorroga para los eventos senialados. (...)"
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Mediante la Resolucion No. 989 del 27 de diciembre de 2024, “Por la cual se compila la
delegacion de funciones por parte de la Direccion de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital UAECD- y se dictan otras disposiciones”, al Gerente de Gestion Corporativa
le fueron delegadas entre otras, la siguiente funcion:

“... a) Suscribir, revocar o derogar los nombramientos de los empleos de la UAECD. Excepto
los de libre nombramiento y remocion.”

En la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, existe una
vacante definitiva en el empleo de Secretario, Cédigo 440 Grado 03, ubicado en la Oficina de
Control Interno.

Una vez surtida la publicacion No. 069 del 11 de agosto de 2026 para proveer mediante encargo
el empleo en mencion, ningn servidor de carrera administrativa manifestd interés en participar
en el proceso de encargo para el empleo de Secretario, Codigo 440 Grado 03, ubicado en la
Oficina de Control Interno de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital.

De conformidad con la revision efectuada, la Subgerente de Talento Humano (E) certificé que el
sefior John Jeiver Roncancio Vanegas identificado con la cédula de ciudadania No.
1.020.714.649, retine los requisitos que exige el cargo Secretario, Codigo 440 Grado 03, ubicado
en la Oficina de Control Interno de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital.

En consecuencia es procedente, mediante el presente acto administrativo, realizar el
nombramiento provisional del cargo Secretario, Codigo 440 Grado 03, ubicado en la Oficina de
Control Interno de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento. Nombrar en provisionalidad al sefior John Jeiver Roncancio
Vanegas identificado con la cédula de ciudadania No. 1.020.714.649, en el empleo en vacancia
definitiva de Secretario, Codigo 440 Grado 03, ubicado en la Oficina de Control Interno de la
Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, a partir de la fecha de posesion y hasta
tanto este se provea mediante el sistema de mérito, sin que este nombramiento genere derechos
de carrera administrativa, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente
resolucion.
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Paragrafo. De conformidad con el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 648 de 2017, antes de cumplirse
el término de duracion del nombramiento provisional, el nominador por resoluciéon motivada,
podra darlo por terminado.

Articulo 2. Publicacion Registro Distrital. Publicar el contenido de la presente resolucion en el
Registro Distrital a través de la Gerencia Juridica de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital.

Articulo 3. Publicacion Transparencia. Publicar el contenido de la presente resolucion en el
Boton de Transparencia de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital a través de la
Subgerencia de Talento Humano de la misma Unidad.

Articulo 4. Comunicacion. Comunicar el contenido de la presente resolucidon al sefor John
Jeiver Roncancio Vanegas y a la Oficina de Control Interno a través de la Subgerencia de Talento
Humano de la misma Unidad, en los términos establecidos en el articulo 67 de la Ley 1437 de
2011.

Paragrafo. La persona nombrada tendra diez (10) dias hébiles para manifestar si acepta o
rechaza el nombramiento en el cargo y diez (10) dias hébiles para tomar posesion del empleo, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017.

Articulo 5. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los 09 de septiembre-de 2026

JAIRO_AN DRES REVELO MOLINA
Gerente de Gestion Corporativa

a;

Proyectd: Gloria Stella Pacheco Fonseca — Profesional Universitario — STH
Revis6: Ximena del Pilar Rodriguez Cifuentes -Contratista — STH 2.

Katerine Andrade — Contratista— STH ~&4
Aprobé: Natalia Andrea Sanchez Huertas — Subgerente de Talento Humano (E) -+
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