ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

RESOLUCION N° 3 7 7 DE 2026

(' 04 de junio de 2026 )

“Por la cual se efectua un nombramiento en encargo, y se declara una vacancia temporal en la
planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital”

EL GERENTE DE GESTION CORPORATIVA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE CATASTRO DISTRITAL

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 1 de la Ley 1960 de
2019, los articulos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 y el articulo quinto de la
Resolucion 0989 del 2021 de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019,
dispone que mientras se surte el proceso de selecciobn para proveer empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos si
acreditan los requisitos, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido
sancionados disciplinariamente en el Gltimo afio y su ultima evaluaciéon del desempefio sea
sobresaliente.

El articulo 2.2.5.2.2 del Decreto ibidem, establece que la vacancia temporal de un empleo puede
originarse cuando su titular se encuentre en vacaciones, licencia, permiso remunerado, comision
salvo en la de servicios al interior, encargo, separacion de las funciones del empleo del cual es
titular, suspension en el ejercicio del cargo por decision disciplinaria, fiscal o judicial, o en
periodo de prueba en otro empleo de carrera.

El articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017 dispuso
frente a la provision de las vacancias definitivas que: “(...) Mientras se surte el proceso de
seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a
través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en
la Ley 909 de 2004 y en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los
sistemas especificos de carrera. (...)”"

El articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017, establece que antes de cumplirse el término de duracidon del encargo, de la prorroga o del
nombramiento provisional, el nominador por resolucion motivada podra darlos por terminados.
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El articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017, dispone que los empleados publicos podran ser encargados para asumir parcial o totalmente
las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia
temporal o definitiva del titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo.

La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Circular 003 de 2014, sefald que, en virtud del
Auto del 5 de mayo de 2014 proferido por el Consejo de Estado, no se requerira autorizacion para
proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en
provisionalidad.

El literal e) del articulo quinto de la Resolucion 989 del 27 de diciembre del 2024, delego en el
Gerente de Gestion Corporativa la funcion de “Realizar encargos, asignaciones de funciones,
prorrogas de nombramiento, suspensiones, reintegros y retiros del servicio.”

El paragrafo primero del articulo quinto de la Resolucion 989 del 27 de diciembre del 2024,
deleg6 en el Gerente de Gestion Corporativa el tramite de las situaciones administrativas asi: “La
presente delegacion incluye todos los tramites, autorizaciones, concesiones, suspensiones,
interrupciones o negaciones relacionados con todas las situaciones administrativas consagradas
en la ley de los servidores que ocupen los empleos publicos de los niveles profesional, técnico y
asistencial de la UAECD.”

En la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, existe la
siguiente vacante temporal, por lo cual se procedid con el aviso de publicacion para el
otorgamiento de los encargos:

Denominacién Cédico | Grado Ubicacion Publicacion Fecha de Nombre Titular Identificacién Situacion
Empleo 0dig ¢ Encargo Publicacion del Empleo . Administrativa
. Subgerencia de .
Profesional |, 9| o4 Tnformacién 014 16/03/2026 | JorgeDaniel 1 79838981 | b0 de prucha
Universitario o Quirds Garzon
Econémica

Teniendo en cuenta lo anterior, el siguiente servidor manifest6 interés en ser nombrado mediante
encargo y actualmente se encuentra desempefiando su empleo titular:

Denominacion Empleo

Nombre Identificacion Titular

Codigo Ubicacion Empleo Titular

Subgerencia de Informacion Fisica y

Luis Felipe Mantilla Vargas 79.579.363 Técnico Operativo 314 05 L
Juridica
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Una vez realizado el estudio de verificacion de requisitos para el otorgamiento de los encargos, se
determind que el servidor mencionado con anterioridad, cumple con los requisitos establecidos
para ocupar el empleo sefalado, por lo anterior, es procedente nombrarlo con caracter de encargo
en el empleo sefialado a continuacion:

Publicacion Fecha de L2 T
Nombre Identificacion Y Empleo en Codigo  Grado Ubicacion Empleo en Encargo
Encargo Publicacion Encarco
a

Luis Felipe Profesional
Mantilla 79.579.363 16/03/2026 . . 219 04 Subgerencia de Informacion Economica
Vargas Universitario

En concordancia con lo anterior es necesario declarar la vacancia temporal de los siguientes
empleos:

Nombre Identificacion Denominaciéon Empleo Codigo Grado Ubicacion

Subgerencia de Informacion Fisica y

Luis Felipe Mantilla Vargas 79.579.363 Técnico Operativo 314 05 .
Juridica

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento en Encargo: Encargar al siguiente servidor publico, en el empleo en
vacancia temporal que se sefiala a continuacion a partir de la fecha de su posesion y hasta cuando
finalice la situacion administrativa que le dio origen a la misma, en los casos que aplique:

Denominacion

Publicacion Fecha de

Nombre Identificacion ) Y Empleo en Cédigo  Grado Ubicacion Empleo en Encargo
Encargo Publicacion
Encargo
Luis Felipe Profesional
Mantilla 79.579.363 014 16/03/2026 A 219 04 Subgerencia de Informacién Economica
Vargas Universitario

Paragrafo 1. Desempeiio de Funciones: El presente encargo comportara el ejercicio integral de
las funciones atribuidas al empleo y la desvinculacion transitoria de las funciones propias del
empleo del que es titular el servidor encargado.
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Paragrafo 2. Entrega de cargo y Evaluacion de Desempeiio: El servidor publico encargado,
debera realizar entrega de las evidencias para la evaluacion parcial eventual de desempeiio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del Acuerdo 6176 de 2018, emitido por la
Comision Nacional del Servicio Civil, de igual forma y de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 23 del articulo 38 de la Ley 1952 de 2019, debera realizar la entrega de un informe
detallado de la gestion al jefe inmediato, con copia a la Subgerencia de Talento Humano,
relacionando los asuntos en tramite a la fecha de otorgamiento del encargo, y deberd realizar la
entrega del inventario de los bienes muebles y gestion documental asignada que tengan a su
cargo, con ocasion a sus funciones.

Articulo 2. Reconocimiento Diferencia Salarial: El servidor publico encargado, tendra derecho
al reconocimiento de la diferencia salarial que corresponda al empleo del cual esta encargado,
toda vez que no existe titular que perciba el salario del empleo y la entidad cuenta con la
disponibilidad presupuestal para su reconocimiento y pago.

Articulo 3. Vacancia Temporal: Declarar la vacancia temporal del siguiente empleo por el
término de duracion del encargo efectuado al servidor publico:

Nombre Identificacion Denominacién Empleo Codigo Grado Ubicacion

Subgerencia de Informacion Fisica y

Luis Felipe Mantilla Vargas 79.579.363 Técnico Operativo 314 05 .-
Juridica

Articulo 4. Publicacion Registro Distrital: Publicar el contenido de la presente resolucion en el
Registro Distrital a través de la Gerencia Juridica de la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital.

Articulo 5. Publicacion Transparencia: Publicar el contenido de la presente resolucion en el
Botén de Transparencia de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital a través de la
Subgerencia de Talento Humano de la misma Unidad.

Articulo 6. Comunicacion: Comunicar el contenido de la presente resolucion al servidor
publico encargado en el articulo 1 del presente acto administrativo, y comunicar a la Subgerencia
de Informacion Fisica y Juridica, y a la Subgerencia de Informacion Economica, a través de la
Subgerencia de Talento Humano de la misma Unidad.
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Articulo 7. Vigencia: Los efectos fiscales de la presente resolucion rigen a partir de la fecha de
posesion en el empleo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y C
Dada en Bogota D.C., a los 04 de junio.dé 2026

JAIRO ANDRES REVELO MOLINA
Gerente de Gestion Corporativa

Proyectd: Gloria Stella Pacheco Fonseca — Profesional Universitario — STH cg
Revis6:  Ximena del Pilar Rodriguez Cifuentes - Contratista— STH xRl
Katerine Andrade Alzate — Abogada - Contratista— STH P

Aprobo: Ennis Esther Jaramillo Morato — Subgerente de Talento Humano ¢ ;7
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