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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

RESOLUCION No. O O 2 3 06-febrero-2026

“Por la cual se efectia un nombramiento ordinario”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO DISTRITAL

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 16 del Acuerdo 004
de 2021 del Consejo Directivo de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, y,

CONSIDERANDO

Que el literal b) del articulo 1° de la Ley 909 de 2004 establece que hacen parte de la funcién publica los
empleos publicos denominados de libre nombramiento y remocién.

Que el literal f) del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, adicionado por el articulo 1° de la Ley 1093
de 2006, sefala que son empleos de libre nombramiento y remocién aquellos “cuyo ejercicio impliquen
especial confianza que tengan asignadas funciones de asesoria institucional, que estén adscritos a las oficinas
de los secretarios de despacho, de los Directores de Departamento Administrativo, de los gerentes, tanto en
los departamentos, distritos especiales, Distrito Capital y distritos y municipios de categoria especial y
primera”.

Que, existen cargos del nivel directivo que pueden ser provistos de manera discrecional, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo, de conformidad con lo establecido en
el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015.

Que en cumplimiento del articulo 7 del Acuerdo 782 del 26 de noviembre de 2020 y el articulo 7 del Decreto
Distrital 189 de 21 de agosto de 2020 modificado por el Decreto Distrital 159 del 28 de abril de 2021, la hoja
de vida del sefior William Alfredo Sandoval Sandoval, identificado con cédula de ciudadania No 80.063.473,
se publicé en el sitio web del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital entre el 28 de enero y el
04 de febrero de 2026, inclusive, para conocimiento de la ciudadania.

Que, de conformidad con la revision efectuada, la Subgerente de Talento Humano certificé que sefor William
Alfredo Sandoval Sandoval, identificado con cédula de ciudadania No 80.063.473 reune los requisitos que
exige el cargo de Gerente, Cédigo 039, Grado 04 ubicado en la Gerencia de Tecnologia de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Nombrar con cardcter ordinario al sefior William Alfredo Sandoval Sandoval, identificado con
cédula de ciudadania No 80.063.473 en el empleo de libre nombramiento y remocién de Gerente, Cédigo 039,
Grado 04 ubicado en la Gerencia de Tecnologia de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital.
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Articulo 2. Publicar el contenido de la presente Resolucién en el Registro Distrital a través de la Gerencia
Juridica de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital.

Articulo 3. Publicar el contenido de la presente Resolucién en el Botén de Transparencia de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital a través de la Subgerencia de Talento Humano de la misma
Unidad.

Articulo 4. Notificar el contenido de la presente resolucién a William Alfredo Sandoval Sandoval, a través de
la Subgerencia de Talento Humano de la misma Unidad, en los términos establecidos en el articulo 67 de la
Ley 1437 de 2011.

Paragrafo. La persona nombrada tendra diez (10) dias hdbiles para manifestar si acepta o rechaza el
nombramiento en el cargo y diez (10) dias habiles para tomar posesién de empleo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017.

Articulo 5. Comunicar el contenido de la presente resolucidn a la Gerencia de Gestién Corporativa de la
Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, a través de la Subgerencia de Talento Humano de la
misma Unidad.

Articulo 6. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado digitalmente por

Dado en Bogota D.C, a los 06-febrero-2026 OLGA LUCIA LOPEZ
®QC{°&M icc)g:Lonszs‘oz.os 07:28:01
-05'00'
OLGA LUCIA LOPEZ MORALES
Directora

Aprobé: Jairo Andrés Revelo Molina — Gerente de Gestion Corporativo L
Ennis Esther Jaramillo Morato — Subgerente de Talento Humano<.
Revisé:  Mdnica Daniela Cortés Mufioz — Profesional Especializado — STH-{)

Proyectd: Gloria Stella Pacheco Fonseca - Profesional Universitario -STH g
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