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PLAN DE TRABAJO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SGSST 2025
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Convenciones: P Planeado Reinv. Reinversion
E Ejecutado R Reprogramado
RECURSOS ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | sEPT | ocT [ Nov | pic
OBIETIVO "I:;E;;fi GESTION | ¢ 0GRAMA DE GESTION LINEA DE ACCION ACTIVIDAD META SST RESPONSABLE
ple[p[e[p[e]P[e[p[e]r[elpP[e[rP[elrP[e[r[e[P]E[P]E
Equipo SST
Actualizar el documento identificacion  de| Lder dessT Equipos de cémputo q“:':L
Fortalecimiento SGSST  [Peligros, valoracién de Riesgos y determinacion 100% . $0,00 Intranet para . P
Contratista SST o Equipo de
de controles publicacién Po
comunicaciones
X Equipo SST
" o o . Equipos de computo
Fortalecimiento sGssT | ACtualizar Plan de prevencion preparacién y 100% Lider de SST $0,00 Intranet para ARL P
respuesta ante emergencias Contratista SST i Equipo de
publicacion o
comunicaciones
Lider de SST Equipos de computo Equr:LSST
Fortalecimiento SGSST  [Actualizar documento Gestion Integral en Salud 100% ) $0,00 Intranet para P
Contratista SST A Equipo de
publicacién
comunicaciones
Equipos de cémputo Equipo SST
. Revisar y actualizar procedimientos, instructivos y Lider de SST Enlace de Calidad
P P P
Fortalecimiento SGSST |+ atos del sGSST 100% Contratista SST $0,00 '":E::;;Z;a Subgerente Talento
Garantizar el cumplimiento de los Gestion en el P Humano
quisitos legales y otros apli ala for imi y
Entidad conocimiento del SGSST | ¢, talecimiento SGSST | Presentar el plan de trabajo de SST al COPASST 100% Lider SST $0,00 Equipos de Computo Lider SST P
Equipo SST
Fortalecimiento SGSST  [Revisar la politica integral y formular propuesta 100% Lider SST $0,00 Equipos de Computo | Personal de Apoyo en P
calidad
- Planear, ejecutar y hacer seguimiento al plan de| Lider SST . . . Equipo SST
P P P P P P P P P P P P
Conocimiento del SGSST capacitacion del SG-SST 100% Contratista SST Reinversion ARL Equipos de Cémputo Personal ARL
Fortalecimiento SGSST | \c27ar convocatoria, eleccién y conformacidn 100% Lider SST $0,00 Equipos de Cémputo Lider SST P P P
del Comité de Convivencia Laboral 2023-2025 ’ auip P COPASST
Realizar convocatoria, eleccién y conformacién lider ssT
Fortalecimiento SGSST  [del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el 100% Lider SST $0,00 Equipos de Cémputo CI():;SST P P P
trabajo COPASST 2023-2025
. Participar en reunién mensual convocada por el ) ) ) Lider sST
P P P P P P P P P P P P
Fortalecimiento SGSST | o/ 100% Lider sST $0,00 Equipos de Cémputo CopASST
) i ; . ) ] Equipo SST
Real Lider SST E t
Prevencion en lasalud | \ozar exémenes de ingreso, egreso ) 100% | Lder ST $10.000000,00 | FUPOSdECOMPUt | o tor exémenes | P 3 3 P P P P P P P P P
postincapacidad de acuerdo a requerimientos Técnico Operativo Internet >
médicos
Realizar el agendamiento y realizacion de ) ) Equipo SST
Lider sST E d t
Prevencién en lasalud  |exémenes periodicos al personal que haya 95% Témlc‘:(; ativo | $40:000.000,00 q”‘p“fm:r::'p” © | Proveedor examenes p| [e| [P
ingresado antes del 31 de diciembre de 2024 P médicos
Equipo SST
Eauinos de computo | Proveedor eximenes
Prevencion en la salud | Gestionar y realizar jornadas de vacunacion 20% del personal Lider ST $0,00 quip! P P médicos P P P P
EPS
Secretaria de Salud
- A - au . au
Prevencién en la salud Gestionar y realizar jornadas de donacién de| 20% del personal Lider SST $0,00 quipos de computo quipo SST P P P
sangre Internet Secretaria de Salud
Equipo SST
) | ) caui .
Promocion dela salud | e21i23" 12 semana de la Seguridad y Salud en el 100% quipo SST $0,00 Equipos de Computo | Froveedor examenes P
Trabajo Contratista SST médicos
Asesores ARL
Realizar y presentar al responsable del SG-SST el Eauin SST
Promocién de lasalud  [plan de trabajo del Programa de gestion integral 100% Contratista SST $0,00 Equipos de Computo auip 3
Asesores ARL
en salud 2025
Fomentar la salud de los colaboradores
inimi incidenci Ejecutar el plan de trabajo del programa de Equipo SST
minimizando los casos de incidencia y | o s inteoral en salud | Promocién de la salud | Ut € Pl g prog 100% Contratista SST $0,00 Equipos de Computo auip Pl |e| |P P Pl el |el |P| [°] |P| [P
prevalencia por factor osteomuscular y gestion integral en salud Asesores ARL
psicosocial
i | le del SG- i
PVE Psicosocial Realizar y presentar al responsable del SG-S5T el 100% Contratista SST $4.400.000,00 | Equipos de Computo Equipo SST P
plan de trabajo del PVE Psicosocial 2025 Asesores ARL
N : . N ) ) ) Equipo SST
PVE Psicosocial Ejecutar el plan de trabajo PVE Psicosocial 100% Contratista SST $45.000.000,00 | Equipos de Cémputo Aosoros ARL P P P P P P P P P 3 3
Aplicar la bateria de riesgo psicosocial a los|
PVE Psicosocial colaboradores de la entidad  conforme 75% Contratista SST $16.000.000,00 | Equipos de cémputo - | Contratista SST P P
i del Ministerio de Trabajo




Presentar informe a lider SST y areas de la
UAECD resultados de la bateria de riesgo]

Lider SST

PVE Psicosocial . . . 100% Contratista SST $8.800.000,00 Equipos de computo - .
psicosocial con las respectivas acciones a Contratista SST
implementar.

PVE Desérdenes musculo Presentar al responsable del SGSST el plan de
esqueléticos trabajo del SVE Desérdenes musculo esqueléticos| 100% Asesor ARL $4.900.000,00 Equipos de Computo Asesores ARL
q 2025
PVE Desérdenes misculo |Ejecutar el plan de trabajo SVE Desérdenes Equipos de cémputo
. . . 100% Asesor ARL $39.200.000,00 Asesores ARL
esqueléticos musculo esqueléticos Internet
15% de
PVE Desérdenes musculo |Gestionar y realizar actividades de pausas activas| Equipos de cémputo
. . .,v ! P participacion del Lider SST Reinversion ARL auip P Asesores ARL
esqueléticos y relajacion Internet
nersanal
P 0 it
reparaclon.an € Realizar convocatoria para brigadistas Aumentar en 20% Equipo SST $0,00 Equipos de computo Equipo SST
emergencias
P 0 it D del plan de 0 Lider SST E decé t
" ante o e e plan e para 100% oer Reinversion ARL | C0UPOS € COMPUTO | s qoiqre ARL
emergencias la brigada de emergencia Contratista SST Internet
Garantizar el cumplimiento de los Gestion en la prevencién Py 6n ants E deco t
2 umpiimi ! . prevenclon y reparaclon.an € Capacitar a la brigada en pista de entrenamiento 100% Lider SST Reinversion ARL quipos de computo Asesores ARL
q legales y otros ala | pr de respuesta emergencias Internet
Entidad ante i
Preparacionante  |Planear y realizar simulacro para todo el personal 100% Lider sST s Eq”‘::;g:;‘;”;:”m iqr:”:::i
emergencias de la UAECD Contratista SST N &
emergencia emergencias
Equipos de cémputo Equipo SST
Preparacion ante Planear y realizar simulacro distrital para todo el Lider SST aqulp pu aulp
100% 50 elementos de Brigada de
emergencias personal de la UAECD Contratista SST N
emergencia emergencias
Seguridad en el lugar de .
wrabajo Realizar entrega de elementos de bioseguridad 100% Equipo SST $0,00 Equipo de computo Equipo SST
. Realizar entrega de elementos de proteccion|
Seguridad en el lugar de ¢ " . ) . v
wrabajo personal a quienes aplique del personal de 100% Equipo SST $38.581.000,00 Equipo de cémputo Equipo SST
terreno y archivo
" Equipo SST
Prevenir factores de riesgo que afecten Seguridad en el lugar de o y ) ) ) ) quip
Ja salud y seguridad de los servidores de | Gestion en la seguridad en wrabajo Realizar inspeccién de elementos de emergencias 100% Lider SST $0,00 Equipo de cémputo Brigada de
la Entidad, mediante el mejoramiento el lugar de trabajo emergencias
continuo del SGSST i i
id ! d Eq T
Seguri a::':‘ai) 1837 €€ | Realizar inspecciones locativas 100% Lider sST $0,00 Equipo de cémputo g;f::;
id ! d Reali; ici hi ional: Equij T
Seguridad en el lugar de e‘a Izar. m.edlc!olnes de higiene ocupacional 100% Lider SST Reinversion ARL Equipo de computo quipo S§
trabajo ruido e iluminacién. Asesores ARL
id ! d Equij T
Seguri a::':‘afo U831 €€ | Realizar inspecciones punto de acopio 100% Lider sST Reinversion ARL | Equipo de computo ASZ:;‘:::/?RL
Realizar mesas laborales con ARL para el Lider ST
de Acci idad y Enfermedades 100% Lider SST Reinversion ARL Equipo de cémputo
Asesores ARL
del personal UAECD
Realizar registro anual de autoevaluacién y
Verificacién planes de mejoramiento del SGSST en la pagina 100% Lider SST $0,00 Equipo de cémputo Lider SST
de Ministerio
Realizar  actualizacién seguimiento  de|
Verificacién voose8 100% Lider SST $0,00 Equipo de cémputo Lider SST

indicadores en SIDEAP




Verificacion a acciones de mejora formuladas 100% Lider SST $0,00 Equipo de cémputo Lider SST P P P P P P
Verificacién Preparar informacion y realizar gestion para la 100% Lider sST $0,00 Equipo de computo | LOUIPO Directivo P
Gestion en la verificacion y revision por la Direccién del SGSST Lider SST
mejonl'adde fa Isfgu;ltfady Preparar informacion y realizar la rendicion de Equipo Directivo
saluden el trabajo Verificacién cuentas del SGSST a todos los niveles de la 100% Lider SST $0,00 Equipo de cémputo q SderISST P
Realizar evaluacion de cumplimiento de Lider sST
Verificacion estandares minimos con base en la Resolucion| 100% Lider SST $0,00 Equipo de cémputo EIS ARL P
0312 de 2019 con acompafiamiento ARL.
Preparar y presentar auditoria interna del SG-|
Verificacién SST, de acuerdo con la programacién de la 100% Lider SST $0,00 Equipo de cémputo Equipo SST P P
Oficina de Control Interno.
Garantizar el cumplimiento de los
requisitos legales y otros aplicables a la Lider SST
Entidad Mejora Formular acciones y planes de trabajo 2026 100% Lider SST $0,00 Equipo de cémputo Contratista SST P P P
Asesores ARL
Reinversion ARL Realizar mesa de trabajo con ARL para 100% Lider SST Reinversion Arl Equipo de cémputo Lider de SST P
concertacién plan de reinversion 2025 EIS ARL
Lider SST
Contratacién personal de [Realizar proceso para la contratacion de los| Subgerente Talento
P P p 100% Lider sST $0,00 Equipo de cémputo Humano P
apoyo profesionales que apoyan a SST
Abogado Subgerencia
de Contratacion
Actividades adicionales
para la implementacion Lider SST
integral del SGSST) Reali d tratacié d Subgerente Talento
ealizar proceso de contratacion - proveedor 100% Lider ST $0,00 Equipo de cémputo Humano P P P
exdmenes médicos ocupacionales
Abogado Subgerencia
de Contratacién
Lider SST
Realizar proceso para la contratacién de| Subgerente Talento
Elementos de Proteccién Personal y de| 100% Lider SST $0,00 Equipo de computo Humano P P
emergencias. Abogado Subgerencia
de Contratacién
Porcentaje de . .
Cantidad Total de Actividades je de avance c B Cantidad de actividades | Porcentaje de avance [ Cantidad de actividades | Porcentaje de avance
Afi0 2025 programadas programado programadas e proyectadas programado proyectadas programado
o |Trimestre 2025 |Trimestre 2025 W Trimestre 2025 e g0as | mrimestre 2025 W Trimestre 2025 IV Trimestre 2025 WV Trimestre 2025
Plan SST 2025 (Programado) 189 52 47 44 46
0% 0% 0% 0%
Plan SST 2025 (Ejecutado) 0 0 0 0 0
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