Pagina 1 de 11

e

i INFORME DE EVALUACION Y/O AUDITORIA DE GESTION DE CONTROL
b sonamhoe INTERNO
L""""“Z[mrj:l'}éw““ UNIDAD ADMIN. CATASTRO DISTRITAL 29.07.2016 02:32:22

Al Contestar Cite Este Nr..2016IES901 G 11 Fol'l Anex:0

ORIGEN: Origen’ OFICINA D & “‘ﬁ"ﬁ
) DESTINOG: Dastino: DIRECCICH B ENER Fethal O
NOMBRE DEL INFORME: ASUNTO: Asanio, seemmg»{@iYégggmfwm@mmﬁsw
OBS; Obs: BIRECCION

AL

Cl
D

Seguimiento y verificacién al cumplimiento del plan o
de implementacion de las Normas de convergencia NICSP con corte a Junio 27 de 2016 * ~ -

RECIBIDO
Lt

1. OBJETIVO GENERAL wor 2" /E P

Verificar la gestion realizada y el grado de avance de implementacién del nuevo marco normativo
de regulacidn contable publica de la UAECD, acorde a los criterios establecidos en la Resolucion
533 de octubre 8 de 2015 y la Directiva Distrital 007 de 2016.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Verificar el cumplimiento de las normas expedidas por la contaduria General de la Nacién
Resolucion 333 de octubre 8 de 2015, Mediante Resolucién 087 del 16 de marzo de 2016,
Instructive 002 de octubre 8 de 2015.

-Verificar los lineamientos para la implementacién del nuevo marco normativo de regulacion
contable publica, aplicable a entidades de gobiemno, establecido en la Directiva 007 de 2016

3. ALCANCE

El presente informe se verificé el Plan de accién aprobado de las NICSP de la UAECD, registros y
demas documentos enviados a través de correo electrénico a la Oficina de Control Interno por parte del
ingeniero designado como Gestor del Proyecto de la Gerencia de Tecnologia y del Contador de la
Unidad - Subgerencia Administrativa y Financiera.

4. MARCO NORMATIVO O CRITERIOS DE AUDITORIA

A continuacion se describen las normas aplicadas en el presente informe: Segiin lo establecido por
la Contaduria General de la Nacién en la Resolucién 533 de octubre 8 de 2015, articulo 4° “...El
cronograma de aplicacion del marco normativo anexo a la presente resolucion, comprende dos
periodos; Preparacion obligatoria y primer periodo de aplicacién, Periodo de preparacion
obligatoria. Es el comprendido entre la fecha de publicacién de la presente Resolucion y el 31 de
diciembre de 2016. En este periodo, las entidades Jormulardn y ejecutardn, bajo el liderazgo de la
alta direccion, los planes de accién relacionados con la preparacion para la implementacion

obligatoria del Marco normativo, teniendo en cuenta los plazos y requisitos que establezca la
CGN."
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“Dentro del plan de accién deberd considerarse que al 1° de enero de 2017, las entidades
determinardn los saldos iniciales de los activos, pasivos, patrimonio y cuentas de orden, de
acuerdo con los criterios del nuevo marco normativo, y los cargara en los sistemas de
informacién, para dar inicio al primer periodo de aplicacion”

La Directiva 007 de junio 7 de 2016, establece: “...cada érgano, dependencia o entidad de Bogota,
Distrito Capital, clasificada por la contaduria General de la Nacion como Entidad de Gobierno,
deberd implementar las acciones necesarias con el objeto de adoptar y aplicar las citadas
normas, para lo cual se deberdn cumplir los siguientes lineamientos durante el 2016, ario
establecido como periodo de preparacion...”.

Mediante Resolucion 087 del 16 de marzo de 2016 “Por la cual se establece la informacion a reportar,
los requisitos y los plazos de envio a la Contaduria General de la Nacion para las entidades publicas
sujetas al ambito de la Resolucion N° 533 del 8 de octubre de 2015" en su capitulo 2 “Saldos iniciales
del nuevo marco normativo”, articulo 4°. “Plazos para el reporte de la informacién a la Contaduria
General de la Nacién” establece: “Las entidades incluidas en el dmbito de aplicacion de la Resolucion
N°533 del 8 de octubre de 2015, reportaré los saldos iniciales bajo el nuevo marco normativo a mds
tardar el 30 de abril de 2017."

5. METODOLOGIA

Se aplicaron las técnicas de auditoria de observacion, revisién, indagacién y andlisis; también se
realizaron las pruebas de control para verificar la ejecucion y cumplimiento de las acciones en el plan,
segiin lo programado con corte a junio 27 de 2016.

Adicionalmente, se realizé visita In situ el dia 14 de julio de 2016 atendida por el Contador de la
UAECD y el ingeniero designado como Gestor del Proyecto de la Gerencia de Tecnologia.

Producto de la verificacién y andlisis, se generd el presente informe, el cual se remite para su
conocimiento y fines que considere pertinentes.

6. PRESENTACION DE RESULTADOS

A continuacién se describen los criterios y el resultado obtenido por la Oficina de Control Intemo,
correspondientes a los numerales del 1 al 9 de la Directiva Distrital 007 de 2016:
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Numeral 1° - Conformacién de Grupos de Trabajo
La Directora de la UAECD mediante Circular 04 del 30 de junio de 2016 en el numeral 2, conformé los
grupos de trabajo y establecié la responsabilidad de los jefes de las dependencias de adelantar las

actividades de la etapa de preparacién obligatoria y aplicacion del nuevo marco de regulacion en la
UAECD.

Ver Tabla N°01 de los Grupos de Trabaje conformados — Preparacién Obligatoria y aplicacion del
nuevo marco normativo

Equipos conformados - Areas Funcionario Reley Femus - NICSP
. . Depdsitos  ¢r Instituciongs  Financieras.
Ol Lucia Gareés Responsable Cuenias por cobrar,
Francisce Espitia Propiedad Plan y Equipo - Cargos diferidos
intangibles.
Tedro Nel Bazrern Beneficios a  empleados  -Gastos  pasivos,
. . Provisién y pasivos contingentes
Maria Ce: S.
Lina Marfa Cezinz § Cueatas por _pagar B Tngresos.
Nelsan Martinez P, Cuostos, .
, S . . uentas de’ orden.
Subgerencia Adminisgativa y Financiera Fredy Wilsan Chavatro P ¢
David F. Novoa Buefias
Carmen Zoraida Rozo R,
Luz Adriana Vallejo
Diana Marcela Cortes
lviin Cifuentes
Subgerenciz de Recursos [fumanos Rosalbira Forigua Rojas ‘Respoigable | Beneficios a empieadas -Gasios pasivos
Nelson Orlande Jiméncz P
John Jairo Sinchez O.
Gerencia Comercinl y de Alencién al Ligia & Gonzal R bl Cuentas por Cobrar
Ciudadano 1o = bpraaler SSPONSAL | Crentas por Pagar - Ingresos
Costos

Orlando Torres M.

Gerencia de Tecnelogia Propiedad Plan y Equipo - Cargos diferidos

Eligcer Vangyas M. Responsable intangibles

Aldemar Guzmman Yara

Cficina Asesora Juridica . ) Provision ¥ pasives continpentes
Adriona Vergara Sinchez | Responsable Cuentas por pagar - Enzrasos

Claudia J. Priete R,

Johanan Ardila
Fuente: Anexo de fa Clreular 04 de 2016 de Ta Direccion de In UAECD

Numeral 2° - Designar un alto funcionario del nivel directivo para la direccién y coordinacion del
equipo de trabajo.

Se cumplié mediante Circular 04 del 30 de Junio de 2016 numeral 3, la Directora de la UAECD, realizo
la designacion: “Designa a lu Gerente de Gestién Corporativa como directora del equipo de trabajo de
quce trata el mumeral anterior, quien realizard el seguimiento de las estrategias y acciones que determine
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el mencionado equipo para dar cumplimiento a las normas mencionadas en el presente documentos, asi
como, a las normas que las modifiquen, adicionan o sustituyan.”

Numeral 3° - “Dentro de las estrategias que se implementen, se deben considerar, como minimo, las
siguientes acciones/actividades que se constituyen en factores claves de éxito, para la determinacion
de los saldos iniciales y la aplicacién de la norma a partir del 1° de enero de 2017:...7. A continuacion
se describe cada uno:

“Elaborar Plan de Accién y cronograma que incluya actividades, compronisos, responsables y
fechas de cumplimiento.”

“Sensibilizacion del Plan de Accién al interior de la entidad”.

“Estudio, y capacitacién general y especifica de las normas aplicables a lu entidad y a cada drea en
particular”,

“Desarrollo, actualizacion y/o implementacion de herramientas ofimdticas y/o sistemas de
informacion.”

“Revision, andlisis y depuracion de rubros contables.”

“Conciliacion de derechos y obligaciones.”

“Realizacién y conciliacion de inventarios fisicos de bienes en bodegas y/o servicio, incluyendo los
bienes muebles e inmuebles que se encuentren a su disposicion, administracion, custodia o manejo.
“Determinacion de saldos iniciales.”

“Elaboracion de documento técnico que explique en detalle la variacion de los saldos iniciales y su
impacto en el patrimonio.”

“Adopcién del nuevo marco normativo.”

1-Se evidencié Plan de Accidén para la implementacidn del puevo marco de regulacion contable
aprobado por la Directora de la Unidad, mediante Circular 04 de 2016.

2. Se observd Plan de Accidn del 27 de junio de 2016, documento en Microsoft Project que registra las
Actividades (nombre de la tarea), los documentos entregables; cronograma (tiempo, comienzo y fin),
indicadores de gestién (porcentaje completado y esperado) y responsables de gjecucion,

Situacién evidenciada
Al contrastar el Plan de accién aprobado mediante Circular 04 de 2016 versus Plan de accion del 27 de
junio de 2016, documento en Microsoft Project, se evidencio que existen diferencias en las actividades

que contemplan los dos documentos mencionados, observando que no fueron incluidas fas siguientes
actividades en el Plan aprobado (medijante circular 04): Configuracion de Infraestructura T necesaria,
Puesta en operacién aplicativos segin NICSP, Aprobacién de las politicas contables de la UAECD,
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Realizar Conciliaciones Contables, Inicio de operacién bajo NICSP y Reporte de informacién 2016 v
saldos iniciales 2017 a a Contaduria General de la Nacién bajo NICSP, las cuales si estan inmersas en el
plan de trabajo del Microsoft Project, lo que podria contlevar a la materializacién de riesgos vy al posible
incumplimiento de lo indicado en la Directiva 007 de 2016 y el MECI 2014, elemento 1.3 Componente
Administracion del Riesgo. Se observo, que la actividad de “Sensibilizacion del Plan de Accidn al
interior de la entidad” no estd en el Plan aprobado y segiin la Directiva 007 de 2016, deberd estar
incluida como actividad continua.

Es importante anotar, que a través del correo electrénico se observé la socializacion del plan de Accidn
aprebado.

2- Se observo que el avance de la gestion del Plan de accion de la Unidad con corte a Junio 27 de 2016
es del 13% frente al 17% programado, evidenciando un rezago del 4%, en la gjecucion de las actividades

de implementacion del nuevo marco normativo de regulacién contable, que iniciaron el 4 de enero de
2016 y finalizaran el 18 de abril de 2017.

Ver Tabla N°02 Plan de Acci6n aprobado y avances en la gestién con corte a Jjunio 27 de 2016

% “Al

Nombre de Tavea Comienzo Finalizz | Completado | Esperado
Capacitar a funcionarios involucrados Tan 040116 vie 20:07:16 61% Si%
Plancacion del Prayecto e 0B 10 mar 31.05/16 100%s 100%
DBiagndstive de impacto, definicion politica | jue 28.041G jue 210716 48%, 65%
contable. planes de cuentas y transacciongs
baja Nuevo Mawo Nounative
Realizacidn de inventario fisice y de software | mar 0307716 mié 3086 0% 0%
vigente
Depuracion contale Tun 25:07/16 Jue 1340916 0% 0%
Paramewizacidn  Cuentas  Contables  y | vic 1507716 vie 2/10/08 %% 2%
transecciones NICSP en ambiznte de trabajo
RICSP
Especificacicn preliminar d¢ requerimicnto | vie 1307716 vie 21740710 0% 0%
NICSP en los aplicativos administratives v
financicros
Actualizacion de procedinientos nnpactos por | jue 610215 lun 3171016 1% 0%
NICSP
Contratacion de pofesivnales de apoyo pora [ vie 01 0716 mig 305 T 0% i)
12 Subgerengia de Ingeniena del soRware
Configuracidn de Infracstructna Tl necesaria | jue 280416 vie D3:08.10 3% My
Migracion de losa aplieativos alectados por | lun 27.05/16 Lin 23- 1416 2% kit
NICEP aweblogic
Actuatizacion de aplicativos segiin NiCSP lun 950916 mie 2812416 0% 0%
Puesta en operecion apiicalivos segdn NICSP | tun 1210916 vie GA0317 6% 0%
Aprobacien de las politicas contables de Ta [ W 1601717 vie 03:.02:)7 0% 0%
UAECD
Reatizar Couciliaciones Contables lun 1601147 jue 0202417 0% 0%
Inicio de aperacion bajo NICSE vie 03:.02:17 mar 18:04:17 0% 0%
Reparte  de infonuacien 2010 v saldos | vie 070417 wmar 1804717 0% 0%y
wiciales 2417 a la Coataduria General de |a
Nacion bajo NICSP
Informacién 2016 v saldos iniciales 3017 | mar [8,04°17 mar {§:04/17 0% 02
reportades bajo NICST

Fuente Plan de Aceron aprabace el 27-46-201 6-Micrasoft Project-
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Situacién Evidenciada
Al verificar la ejecucién de las actividades del plan de Accion aprobado versus actividades programadas,
se evidenciaron actividades y/o tareas no ejecutadas en el tiempo programado (junio 27 de 2016), las

cuales se describen a continuacién:

- “Capacitar a los funcionarios involucrados”, programado el inicio para el 4 de enero de 2016 y fecha
de finalizacion 29 de julio de 2016, reporta ejecucion del 64% frente al 83% programado, observando un
rezago del 19%, es decir, se cumplicron en el tiempo programado las actividades realizadas con la
Direccidn Distrital de Contabilidad y los Seminarios taller marco normativo - Aplicable a Entidades del
Gobierno realizados por la Contaduria General de la Nacion; estd pendiente la capacitacién del Plan
Institucional de Capacitacién (PIC) de la UAECD y reprogramada por la Subgerencia de Recursos
Humanos para el tercer vy cuarto trimestre de 2016, con una cobertura de 10 servidores publicos.

Frente a la cual la Directiva 007 de 2016 en el numeral 3, vifieta 3, indica la realizacton de la actividad:
“Estudio, v capacitucion general y especifica de las normas aplicables a la entidad v a cada drea en
particular”, observando que fue reprogramada para el tercer y cuarto trimestre de 2016. Adicionalmente
se observé que segiin conformacién de los grupos de trabajo, suman un total de 21 servidores publicos
de diferentes disciplinas y la cobertura de capacitacion, sélo se tiene prevista para 10 servidores
publicos.

- “Diagnéstico de impacto, definicion politica contable, planes de cuentas y transacciones bajo Nuevo
Marco Normativo", programado su inicio el 28 de abril de 2016 y finalizacion 21 de julio de 2016
reporta ejecucion del 48% frente a lo programado del 65%; presentando rezago del 17%, s¢ observd
retrasos en la ejecucion las siguientes tareas:

o “Actualizar Comité de Sostenibilidad Contable” programada para dar inicio el 28 de abnl y
finalizacién el 16 de mayo de 2016, reporta gjecucion del 50% de un esperado del 100%,
presentando un rezago del 50%.

“Configuracion de Infraestructura T necesaria”, programada para iniciar el 28 de abril de 2016 y

finalizar el 05 de agosto de 2016 reporta una ejecucion del 57% de un esperado del 70%. presentando
rezago del 13%, observando retrasos en la ejecucién de:

e “Configuracion de Infraestructura WebLogic” necesaria programada para iniciar ¢l 28 de abril y
finalizar el 10 de junio de 2016, reporta una ejecucion del 86% de un esperado del 100%.

Lo anterior, teniendo en cuenta lo establecido en el Manual Técnico del MECT 2014, numeral 2.1
“Componente Auloevaluacién Institucional Es aguel componente que le prermire cada responsable del proceso, programeas
ylo provectos y sus funcionarios medir la efectividad de sus controles y los resultados de [a gestion e tiempo real, verificando
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su eapacidad para cumpliv las metas y los resultados a su cargo v tomar las medidas correctivas que sean necesarias para el
cumplimiento de los objetivos previstos por la entidad. "

“Lu auioevaluacion se convierte en un procese periddico, en el cual participaran los servidores que dirigen y efecutan
los procesos, programas y/o proyecios, segun el grado de responsabilidad y autoridad parg su operacion v toma como
bhase los criterios de evaluacion incluidos en la definicion de cada uno de los elementos dei control interno, asf como
la existencia de controles que se dan en forma espontdnea en la ¢fecucion de las operaciones y en la toma de
decisiones.

3- Situacion Evidenciada
Revisado el mapa de Riesgos del Proceso Gestién Financiera Subproceso Gestion Contable, se observé
que se identificd el riesgo “Regisiro y generacion de informacion financiera no precisa ni acorde o los

principios contables”, ubicado en la Zona de riesgo residual “Baja”; no obstante, no se observé que
hayan identificado factores de riesgos que representan algiin grado de amenaza, tales como: Cambios de
regulacion contable, desarrollos tecnolégicos, calidad y operatividad de los recursos tecnologicos, falta
de capacitacion del personal asignado, adopcién inapropiada del marco normativo de la entidad,
competencia y suficiencia del talento humano, entre otros, acorde a lo establecido en el Manual Técrico

del MECT 2014, numeral 1.3 “Componente de Administracion del Riesgo”.

Numeral 4° - Recursos técnicos, humanos y financieros asignados para la implementacion de la
NICSP.

El Recurso Humano — Personal de planta estan asignados mediante Circular 004 de 2016-Anexo Grupos
de trabajo, emitida por la Directora de la UAECD y programados en el Plan de Accidn aprobado.

Se evidencié la asignacién recursos en la Linea N°. 215 del Plan Anual de Adquisiciones - Presupuesto
de Inversion para 3 contratos de prestacion de servicios valor de $145.440.768 con el objeto: “Para
contratar la prestacion de  servicios profesionales para realizar mantenimientos en los modulos que
conforman el sistema administrativo y financiero SI — CAPITAL, inchyendo las modificaciones
necesarius originadas por los cambios normatives”, a cargo de la Gerencia de Tecnologia, fecha
aproximada de contratacion el 15 de agosto de 2016 y plazo de ejecucion, 8 meses.

Los recursos técnicos cotresponden a la infraestructura tecnolégica dedicada al proyecto, se encuentran
programados en el Plan de Accién aprobado, que se describe en el conjunto de actividades
"Configuracion de Infraestructura Tl necesaria”,
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Numeral 5° - Informes de seguimiento trimestral realizados por la Oficina de Controi Interno.

La Oficina de Control Interno realiza la evaluacién respecto al cumplimiento del plan de
implementacion de las Normas de convergencia NICSP con corte a junio 27 de 2016 en cumplimiento al
numeral 5° de la Directiva 007 de 2016, con el objeto de informar a la Directora de la Unidad, sobre la
gestién realizada y grado de avance de implementacién de las citadas normas.

Numeral 6° - Coordinacién, liderazgo, apoyo y asistencia técnica en el avance en la
implementacién de las estrategias impartidas en la presente directiva, por parte de la Secretaria
Distrital de Hacienda —Direccion Distrital de Contabilidad.

Se observé que la Direccién Distrital de Contabilidad, realizé actividades de apoyo y-asistencia técnica a
la UAECD en el tema de implementacion del nuevo marco nommativo de regulacién contable, a
continuacion se describen:

1- Mediante Carta circular N°42 del 9 de marzo de 2016 la Contadora General de Bogota D.C. solicito el
envio del Plan de accién de la UAECD, remitido a través del correo electronico la version inicial el 13
de marzo de 2016 vy la versién ajustada el 11 de julio de 2016.

2- La entidad participé en la capacitacién coordinada por la Direccién Distrital de Contabilidad como
apoyo al proceso de preparacion obligatoria del nuevo marco normativo contable de: 7 modulos NICSP
y 2 mesas taller, a continuacion se detallan los temas y participantes:
» Moédulo | NICSP: Propiedad Planta y Equipo, Bienes de Uso publico, Bienes Historico
y culturales. Participaron: Francisco Espitia, Diana Marcela Cortés, Fredy Chavamo y
Yeison Cordoba.
s Mobdulo 2 NICSP: Cuentas por cobrar, Préstamos por cobrar, Deterioro del valor de los
activos generadores y no generadores de efectivo. Participaron: Francisco Espitia y
Diana Marcela Cortés.
¢ Modulo 3 NICSP: Inventarios, Propiedad de Inversion y Activos Intangibles.
Participaron: Francisco Espitia y Diana Marcela Cortes.
» Modulo 4 NICSP: Cuentas por pagar, Préstamos por pagar y Beneficios a empleados.
Participaron: Francisco Espitia y Diana Marcela Cortés.
¢ Mobdulo 5 NICSP: Provisiones, Activos contingentes y Pasivos contingentes.
Participaron: Francisco Espitia y Diana Marcela Cortés.
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¢ Modulo 6 NICSP: Ingresos de Transacciones sin contraprestacién, Ingresos de
Transacciones con contraprestacién y Politicas contables. Participaron: Francisco
Espitia y Diana Marcela Cortés.

¢ Modulo 7 NICSP: Marco conceptual y Presentacién de estados financieros.
Participaron: Francisco Espitia y Diana Marcela Cortés,

* Mesa ~ Taller tema: Matriz para depuracién de Propiedad, Planta y Equipo.
Participaron: Olga Lucia Cross G, Francisco Espitia, Luz Adriana Vallejo, Fredy
Chavarro, David Felipe Novoa, Carmen Zoraida rozo, Juan Carlos Castro y Mario
Sarma.

* Mesa - Taller, tema: Beneficios a Empleados. Participaron: Elizabeth Montafio, Nelson
Orlando Jiménez, Jhon Jairo Séanchez, Luz Adriana Vallejo, Viviana Barreto M.,
Francisco Espitia y Mario Sania.

3- Se observo que realizaron mesas de trabajo en las que participaron funcionarios de la Subdireccion de
Consolidacion Gestion ¢ Investigaciones de la Direccion Distrital de Contabilidad v la UAECD, con el
propésito de acompaiiar y apoyar el proceso de implementacién del nuevo marco normativo tema matriz
depuracién propiedad, planta y equipo.

Numeral 7° - EI acta informe de Gestion, cuando se produzcan cambios de representante legal, se
debera referir el grado de avance del proceso de implementacién de las NICSP y las condiciones
en que se encuentra y se entrega el sistema de informacion contable de la entidad.

El acta de entrega de informacién contable del 31 de enero de 2016 del Director saliente doctor
Gustavo Adolfo Marulanda M. a la Directora de la UAECD doctora Claudia Puentes, se informé ¢l
tema de la implementacidn de la NICSP, asi: “A4 la fecha, las situaciones pendientes de resofver en
materia contable, se centran en las Normas Imternacionales de Contabilidad aplicadas al sector
pitblico, por lo que es necesario atender lo sefialado en lu Resolucion wimero 533-2015 de la
Contacluria General de la Nacidn”; con corte a junio 27 de 2016 se ha realizado gestion para continuar
con la implementacion,

Numeral 8° - El Representante legal, debera socializar los lineamientos impartidoes de la Directiva
Distrital 007 de 2016 al interior de la UAECD.

A traves del correo electrénico del 13 de julio del presente afio, se observé que fue divulgado a los
servidores de la UAECD la Circular 04 de 2016 mediante la cual se aprobé el Plan de Accion de
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Implementacién del nuevo marco normativo de regulacion contable y se adjunté con el citado Plan de
Accidn.

Numeral 9° - Reporte de la informacién contable en las condiciones y plazos definidos por la
contaduria General de la Naciéon y la Direccién Distrital de Contablhdad, ademas de la
informacién que requieran las autoridades administrativa y los organismos de control en el marco
de sus competencias, durante el periodo de preparacién obligatoria.

Segim registros del sistema CHIP y Bogoté consolida, se evidencié el envié de la informacion contable
del primer trimestre de 2016 dentro plazos establecidos por la Contaduria General de la Nacion y a la
Direccién Distrital de Contabilidad. Asi mismo, se observo el reporte de Boletin de deudores morosos.

5. CONCLUSIONES

Los resultados de este informe v las evidencias obtenidas de acuerdo con los criterios definidos, se
refieren a los documentos aportados y no se hacen extensibles a otros soportes.

Es necesario fortalecer el Sistema de Control Interno, en los aspectos enunciados en el informe.

6. RECOMENDACIONES

1. Revisar, ajustar y socializar el Plan de Accién Implementacion del nuevo marco normativo de
regulacion contable de la UAECD vy fortalecer los controles para asegurar la coherencia de las
actividades registradas en el documento y aplicativo,

2. Realizar seguimiento y monitoreo a la ejecucion de las actividades del Plan de Accidn aprobado
y programado, toda vez, que se evidenci6 que algunas de las actividades no se gjecutaron segin
lo programado y tomar fas acciones pertinentes que subsanen la causa raiz.

3. Ejecutar oportunamente las capacitaciones que fueron reprogramadas, en aras de prevenir
posibles incumplimientos.
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4. Verificar la pertinente de asignar un experto en el tema NICSP, que realice la validacién de los
temas en implementacion, como mecanismo de control que mitigue los posibles riesgos.
5. Identificar y gestionar los posibles factores de riesgo segiin lo indicado frente al mapa de Riesgos
del Proceso Gestion Financiera Subproceso Gestién Contable.
Cordialmente,

ALBA EN

TCEAMIL

Jete Oficina de Control Interno

Copia:

Ulga Lucia Lopex Morales, Gerente Gestion Corporativa {Directora v Coordinador Lquipo de Trabajo NICSP)
Olga Lucia Cross Garcés - Subgerente Administative y Finaneiera

Francisco Espitia Lépez - Contador Unidad

Jorge Eliécer Vanegas - Gerente de Tecnologia

Mario Fernando Sarria V. Gestor del Proyecto NICSP, Gerencia de Tecnologia

Elaborads v venficado por. Mytiam Tonar Losada-Profesional Especiatizado M/
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