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Referencia: Decreto 1716 de 2009 “Por el cual se reglamenta el articulo 13 de la Ley
1285 de 2009, el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 y del Capitulo V de la Ley 640 de 2001”.
Acta 007 de 2009, “Mediante la cual se modifica el Reglamento Interno del Comité de
Conciliacion de la UAECD”

Fecha: 01 de abril de 2015 03 A[,‘?

Para: Gustavo Adolfo Marulanda Morales
Director UAECD = 4
Alba Yaneth Salamanca Dimaté ,;
Secretaria Técnica Comité de Conciliacion &/ A

De: Alba Enidia Villamil Mufioz

Jefe Oficina de Control Interno
Asunto:  Seguimiento al cumplimiento del Reglamento del Cormte de Conc111a01on de la UAECD.

Cordial Saludo.

En cumplimiento del Programa Anual de Auditorfas Vigencia 2015, la Oficina de Control Interno de la
Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital — UAECD realiz6 el informe de Seguimiento al
Cumplimiento del Reglamento del Comité de Conciliacién de la Unidad con corte a marzo de 2015, con el
objetivo de verificar su implementacion y coadyuvar al fortalecimiento del Sistema de Control Interno
a partir del analisis de las oportunidades de mejora y/o recomendaciones identificadas.

En este sentido, se sugiere documentar las acciones por parte de los responsables, teniendo en
cuenta las orientaciones establecidas para tal fin en el procedimiento Acciones de Mejora del
Proceso Medicién, Analisis y Mejora, del Sistema de Gestién Integrado — SGI 14-143-PR-84
V4, disponible en la Intranet en el marco del Proceso “Medicion, Analisis y Mejora”.

Para la ejecucion del informe se efectud revision documental, asistencia a dos sesiones del Comité de
Conciliaci6n celebradas el 25 y el 31 de marzo de 2015 y se confront6 el desarrollo de las sesiones con lo
establecido en el Acta 007 de 2009, “Mediante la cual se modifica el Reglamento Interno del Comité de
Conciliacion de la UAECD’.

Los resultados del presente informe se remiten para conocimiento y fines que consideren pertinentes.
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MEMORANDO
RESULTADOS DEL INFORME

S_ITUACIONES EVIDENCIADAS:
1. Desarrollo de las Sesiones

Criteri’o
“ARTICULO 9°-- Desarrollo de las sesiones.

1.1 Durante las sesiones del 25 y el 31 de marzo de 2015, no se evidencio la instalacién formal del Comité
incumpliendo el inciso primero del articulo 9° del Reglamento Intemo del Comité de Conciliacién “En el dia y hora
sefialados, el Director del Comité de Conciliacion instalard la sesion”.

1.2 Se observé durante las sesiones realizadas el 25 y el 31 de marzo de 2015, la informacién relativa a las
inasistencias por parte de los miembros del Comité, fue reportada hasta la finalizacién de la misma, no se evidencio la
verificacién del Quérum deliberatorio y decisorio, ni se procedié a la lectura del orden del dia, por tanto no fue
sometido a consideracion, sin embargo se realizé el Comité. Por otra parte no se evidencié el seguimiento a los
compromisos adquiridos en Comités anteriores, incumpliendo lo sefialado en el inciso segundo del articulo 9° del
Reglamento Inteno del Comité de Conciliacién que expresa: “A continuacion, ‘el secretario técnico del comité
informard al presidente sobre la extension de las invitaciones a la sesion, las justz'ﬁcaciones presentadas por
inasistencia, verificard el quorum y dara lectura al orden de/ dla propuesto, el cual serd sometido a consideracion y
aprobacion del comité por parte del presidente”. -

1.3 Se observo que durante la sesién del Comité del 25 de marzo de 2015, no se present el apoderado responsable
del caso que se iba a someter a andlisis del Comité, correspondiente a la Solicitud de Conciliacién de la Sefiora
Carmen Cecilia Mesa Betancourt, la cual de conformidad con la Ficha remitida era la Abogada Jenny Soledad
Guerrero, no obstante la Secretaria Técnica del Comité presentd el caso en cuestion a los miembros del comité los
cuales presentaron sus consideraciones al respecto, incumpliendo el procedimiento prescrito en el inciso tercero del
articulo 9° del Reglamento Intemo del Comité de Conciliacion el cual indica: “Los apoderados hardn una
presentacion verbal de su concepto escrito al comité y absolverdn las dudas e inquietudes que se les formulen. La
presentacién del caso por parte del apoderado no podrd exceder de 10 minutos. Una vez se haya surtido la
intervencion del apoderado de la entidad, los miembros y asistentes al comité deliberardn sobre el asunto sometido a
su consideracion y adoptardn las determinaciones que estimen oportunas, las cuales serdn de obligatorio
cumplimiento para los apoderados de la entidad”.

En la sesién del Comité de Conciliacién del 25 de marzo de 2015, al momento de la votacidn, no se observé que la
Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién procediera a preguntar a cada uno de los miembros del Comité el
sentido de su Voto, incumpliendo lo sefialado en el inciso cuarto del articulo 9° del Reglamento Intemo del Comité de
Conciliacién que establece: “Una vez se haya efectuado la deliberacion, el secretario técnico procederad a preguntar a
cada uno de los miembros el sentido de suvoto™.
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Asi mismo, se observ que en la sesién del 31 de marzo de 2015 no se efectuaron votaciones, por tratarse de una sesién
de seguimiento a las Acciones de Tutela presentadas contra la Unidad, caso en el cual no aplican las votaciones.

1.4 No se evidenci6 el levantamiento formal de la sesién por parte del Presidente en ninguna a las que asistio el
Contratista de la OCI, lo cual incumple lo sefialado en el inciso quinto del articulo 9° del Reglamento Interno del
Comité de Conciliacién “Una vez evacuados todos los asuntos sometidos a consideracion del comité, el secretario
técnico informard al presidente que todos los temas han sido agotados, procediendo el presidente a levantar la
sesion”’.

1.5 Se evidenci la elaboracién del Acta de la Sesion del 25 de marzo de 2015, cargada dentro del plazo
establecido en el SIPROJ WEB de la Alcaldia Mayor de Bogota DC. El acta correspondiente a la sesién
del 31 de marzo de 2015 ain se encuentra dentro del plazo para su elaboracién. Lo anterior en
cumplimiento del Paragrafo 1° del articulo 9°: “El Secretario Técmico del comité elaborard actas
ejecutivas del desarrollo de la sesién conforme a las disposiciones que se indican mds adelante”
obstante, no se evidencié en el SIPROJ WEB el cumplimiento del articulo 14° del Reglamento, toda vez
que no se observé la inclusién de la Ficha de la Solicitud de Conciliacién de la Sefiora Carmen Cecilia Mesa
Betancourt, sometida a estudio del Comité, incumpliendo lo. sefialado en el articulo 14 del Reglamento,
especificamente lo relacionado con: “Actas: ... Acta respectiva, la cual estard acompariada de las Fichas
Técnicas y/o conceptos a que se hace mencion en los articulos precedente”.

Imagen No. 1: Acta 005-2015 de la Sesion del Comité de Conciliacion del 25 de marzo de 2015, tomada ¢l 01 de Abril de 2015 del SIPROJ WEB de la
Alcaldia Mayor de Bogota DC.
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RECOMENDACION

Dar cumplimiento a lo establecido en el Reglamento del Comité de Conciliacién de la UAECD, Acta 007 de
2009, “Mediante la cual se modifica el Reglamento Interno del Comité de Conciliacion de la UAECD”.

CONCLUSION

El Comité de Conciliaciones de la UAECD se reune de acuerdo con la periodicidad establecida en su
reglamento (Acta 07 de 2009), no obstante se deben implementar las acciones requeridas segin lo enunciado en
el presente informe en aras de fortalecer el Sistema de Control Interno.

Agradecemos que los responsables informen a esta oficina la documentacién de las acciones correspondientes a
los correos electrénicos avillamil@catastrobogota.gov.co y jpgutierrez@catastrobogota.gov.co, a mas tardar el
viemes 10 de abril de 2015 antes de las 3:00 P.M. para el respectivo registro en el ISODOC y seguimiento por
parte de la OCL

Cordialmente, [\

e Uridod Adminitt Especial |
BT AMIL MUNOZ de Cotasko Dikiic! /7
Jefe Oficina de Control Interno . o

Coordinadora Programa Anual de Auditorias

Blaboré: Juan Pablo Gutiérrez Alzate — Contratista OC1 T |

CC: Julio César Ovalle — Gerente de Gestién Corporativa. gl
Leonardo Alfonso Castiblanco — Gerente de Gestién Corporativa ¢E).
Iris Janeth Guarin Lépez — Jefe Oficina Asesora Juridica.

Edgar Eduardo Pulecio Bautista— Gerente de Informacién Catastral.
Carlos Alberto Guarin Ramirez — Gerente de Tecnologia.
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