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Comité del Sistema de
LUGAR Sala de Juntas 1 Piso 11 TIPO DE REUNION Gestion Integral — SGI

-cicl

— |
PONENTE Alba Enidia Villamil Mufioz AREA RESPONSABLE ﬁ,ft'ﬁi':,f, ORGGHEy
TEMA / PROYECTO ) N
/ 0 ASUNTO: Aprobacién del Programa Anual de Auditorias Vigencia 2017
PARTICIPANTES
NOMBRE

{Nombre completo: Nombre(s) y Apellidos)

CARGO

FIRMA

Dra. Claudia Puentes Riafio

Directora de la UAECD

(<

Dra. Sandra Patricia Samaca Rojas

Gerente de Informacién Catastral -
(et

Dr. Alexander Montealegre Trujillo

Subgerente Operaciones IDECA/__

Dr. German Alexis Villamarin M.

Subgerente Ingenierfa de Softwk
*Gerente Tecnologia (e)

*Subgerente Infraestructura Tecnoldgica (e)

Dr. Luis Fernando Barreto Montero

Subgerente Informacién Econdmica
*Subgerente de informacién Fisica y Juridica (e) )

Dr. Winston Dario Hernandez Parrado

Subgerente Administrativo y Financiero
* Delegado de la Gerencia Corporativa
* Delegado de la Gerencia de IDECA

Dra. Rosalbira Forigua Rojas

Subgerente de Recursos Humanos

Dr. Orlando José Maya Martinez

Jefe Oficina Asesora de Planeacién vy
Aseguramiento de Procesos

Dra. Adriana del Pilar Vergara Sanchez

Jefe Oficina Asesora Juridica

Dr. Juan Fernando Ortiz Serrano

Jefe Oficina Observatorio Técnico Catastral

Dra. César Norberto Albarracin Ochoa

Jefe Oficina Control Disciplinario

Dra. Alba Enidia Villamil Mufioz

Jefe Oficina de Control Interno

INVITADOS (cuando aplique)

NOMBRE
{Nombre completo: Nombre(s) y Apellidos) CA .RGO FIRMA
Carlos Andrés Espejo O. Asesor de Comunicaciones &\./I/
/ &
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ORDEN DE LA REUNION

Llamado a lista y verificacion del quorum

Seguimiento a los compromisos del comité anterior

Presentacién del Programa Anual de Auditorias de la vigencia 2017

Retroalimentacién y aprobacién del programa por parte de los miembros del Comité

s W N

Proposiciones y varios

DESARROLLO DE LA REUNION

{a secretaria del Comité procedid a leer el orden del dia y fue sometido a consideracion de los integrantes
del Comité, no solicitaron modificaciones los asistentes y fue aprobado el orden del dia.

1. Llamado a lista y verificacién del qudérum

Se realizé el lamado a lista, verificando que asistieron los integrantes enunciados en fa lista de
participantes, adicionalmente, se informd que via correo electrénico, la Dra. Oiga Lucia Lépez Morales,
* Gerente de Gestion Corporativa y Gerente de IDECA (e), comunicé |a delegacidn de su participacion en el
comité, al Dr. Winston Darfo Hernandez, en representacion de las dos Gerencias a su cargo, el Ingeniero
German Villamarin Subgerente de Software, se encuentra encargado de Ja Gerencia de Tecnologia y de la
Subgerencia de Infraestructura Tecnoldgica, el ingeniero Luis Fernando Barreto, Subgerente de informacion
econdmica y encargado de la Subgerencia de Informacidn Fisica y Juridica, Orlando Torres, encargado de |3
Gerencia Comercial y de Atencidn al ciudadano, no asistio al Comité.

Una vez verificado el quérum, se constatd la asistencia de 11 directivos, representando a 16 integrantes
con derecho a voz y voto, confirmando que hubo qudrum para dar inicio al comité; para el caso del
invitado, Asesor de Comunicaciones y de la Jefe de la Oficina de Control Interno, en su calidad de secretaria
del Comité participan con voz y sin derecho a voto.

2. Seguimiento a los compromisos del Comité anterior

Se indico al Comité que en el acta 2 de 2016 se habia fijado como compromise “Revisar el acta del Comité”
por parte de todos los integrantes, con plazo del 15 de septiembre de 2016, el cual fue cumplido.

3. Presentacion del programa anual de auditorias vigencia 2017

La Secretaria del Comité, Alba Enidia Villamil Mufioz, Jefe de Ia Oficina de Control Interno, procedio a
presentar ante el Comité el marco legal aplicable, destacando entre otras: los articules 209 y 269 de la
Constitucién Politica de Celombia, la Ley 87 de 1993 “por la cual se establecen normas para el ejercicio del
controf interno en las entidades v organismos def estado y se dictan otras disposiciones”, Literal d) del articulo 32: “(...)
Dia Unidad de Control interno o quien haga sus veces es la encargada de evaluar en forma independiente el Sistema de
Control interne de la entidad y proponer af representante legal del respective organismo las recomendaciones para
mejorariof..}”
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La Ley 1474 de 2011. “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad de! controf de la gestién publica”.

La Circular 002 de 2016 de la Direccién Distrital de Desarrollo Institucional que estabiece la metodologia
para la formulacién y seguimiento del Programa anual de auditorias.

El Decreto 1083 de 2015, que compiid ef Decreto 943 de 2014 “Par el cual se actualiza el Modelo Estandar
de Control Interno — MECH”,

Ef Decrete 370 de 2014 “Por medio de! cual se establecen normas relacionadas con el Programa Anual de
Auditoria o cargo de las Unidades u Oficinas de Controf Interno; la presentocion de reporfes por porte de los
responsables de tales dependencias al/lo Alcalde/sa Mayor, y se dictan otras disposiciones”,

Las Resotuciones internas 2316 de 2015 “Por lu cual se adopta el MEC! 2014, en la UAECD” art. 5 literal a)
Comité de Coordinacion de Control Interno y 2775 de 2015 “por ta cual se actualiza lo organizacion del Comité
def Sistema de Gestion Integral en la UAECD”,

Se presento por parte de fa Secretaria del Comité, la alineacion del programa anual de auditorias frente al
plan estratégico de la Unidad v al Plan de Desarrollo Distrital “Bogotd Mejor para Todos”, asi como el
Programa Anual de Auditorias para la vigencia 2017, el cual contiene auditorias de cumplimiento legal,
asesoria y acompafiamiento, fomento de la cultura del contro!, relacion con entes externos, planes de
mejoramiento, auditorias especiales o eventuales y auditorias internas de calidad, asi:

Informes de Ley: 23 actividades {46 informes)

Asesoria y acompafamiento: 6 actividades (16 informes)
Auditorias Especiales: 3 auditorias {3 informes}

Auditorfas Internas a fos procesos: 10 auditorias {10 informes)
Fomento de la cultura del control: 2 actividades (2 informes)

Seguimiento al Plan de mejoramiento: 1 actividad { 4 informes)

Se dio a conocer el objetivo del programa y el objetivo de las auditorias internas de calidad, asi mismo, se
presento la relacion de procesos que serdn auditados en la vigencia, indicando gue para la elaboracidn y
seleccion, se tuvo en cuenta criterios como la nueva cadena de valor de la Unidad, los procesos cbligatorios
a auditar en cada vigencia (estratégicos y misionales), procesos que no fueron auditados en la vigencia
anterior, el nimero de auditores internos que manifestaron su voluntad para participar en el proceso, las
fechas en que disfrutaran de su pericdo de vacaciones v el plan de trabajo de documentacidn de procesos,
fijado con la Oficina Asesora de Planeacidn y Aseguramiento de Procesos por parte de cada responsabie de
proceso,

Al respecto, la Dra. Claudia Puentes solicita gue se coordine desde la Oficina Asesora de Planeacidn, con los
responsables de proceso las fechas en que se va a dar cumplimiento a {a documentacion, teniendo en

cuenta los compromisos de fa Unidad.
K
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La programacidén de auditorias internas de calidad incluye tos siguientes procescs:

PROCESOS MISIONALES: SUBPROCESOS FECHA
Captura de informacién Conservacidon Catastral y atercon da trimites 153129 a8 Septiembng

Giestitn de 1as condicores para aseguras iawntercparabilidad

Integracion de informacidn 14 af 23 de agosta

Disposicion de infarmacion Gestion Comarcis 1 af 15 de sgosio
PROCESOS ESTRATEGICOS: 2

. . . Gesticn de pragramas, planasy oroyecios
Direccicnamients Estratégico FONER PIOETamAS, PIan=sy SIoveEn 13 31 27 2 Septiembra

Gesudn Teenra del Catastro
Gastion de etz de Irnrasos

Geslidn integrat del riesgo 4 3t 28 de agosio

Cantinuidad de Negotio

PROCESCGS DE APLYI: 3
Goashidn Dotumental Gasticn de registros y archives 28 ge azosto al § da saptiemoare
Grupos ge nierEs ¥ Comnicarionet xiernas

Gaslidn de Comunicaciones 22 de agosic al 4 da sepiiemare

Gastidn de (omuniacionas internas

Provisin v seporie de servicios T} |Gestidn de Senvicies T 28 de agasic al § dg septiemare
PROCESO DE EVALUACION ¥ CONTROL: 2
; Maioramienio Contin
Medicién. Analisis v Mejora e;c?r’az Henio .on isuo B 431 15 g6 Septiembre
Getiidn de Auditorias y Evaluacion :
Control Discplinarno Control interne Disciplirario 43l 15 da Septiembre

Se solicita por parte de la Dra. Sandra Samacéd gue se anticipe la realizacidén de la auditoria al proceso
Captura de Informacion, teniendo en cuenta los compromisos para la entrega del Censo inmobiliario 2018.
Se propuso pasaria al 1 de agosto de 2017, propuesta aprobada por los miembros del comité y por tanto la
fecha serd ajustada en el programa de auditorias.

Para las auditorfas a los demas procesos, los responsables no presentaron observaciones, por tanto la fecha
establecida se conserva, adicionalmente, se debera verificar previamente la solicitud del Dr. Orlandc Maya,
Jefe de la OAPAP, en el sentido de coordinar ias fechas de ejecuciéon de las auditorias, teniendo en cuenta
que participa en tres procesos, para que no se crucen las fechas.

Al respecto la Secretaria del Comité, indica que realizard reunion previa con los auditores de dichos
procesos para coordinar y revisar plan de auditorias y evitar contratiempos,

Se indica que el Programa Anual de Auditorias contempla los riesgos que pueden afectar su cumplimiento
en la ejecucidn, algunos de ellos relacionados con la rotacién del recurso humano: encargos, incapacidades,
posibles demoras en la contratacion, auditores internos que manifiesten que no van a participar en las
auditorias, entre ctros.

)Que fue estructurado teniendo en cuenta el Decreto 370 de 2014 “Por medio det cual se establecen normas
relacionadas con el Prograoma Anual de Auditoria a cargo de las Unidades u Oficinas de Control interno; la presentacion
de reportes por parte de los responsables de toles dependencias al/lo Alcalde/so Mayor, y se dictan otras
disposiciones” y la Circular 002 de 2016 de la Direccidn Distrital de Desarrollo Institucional que establece la
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metodologia para la formulacion y seguimiento del Programa anuat de auditorfas y en este sentido, se
presenta atendiendo fos cinco roles que deberdn cumplir las oficinas de control interno: las auditorias,
evaluaciones y seguimientos que obedecen a términos legales (Leyes, Decretos, Resoluciones, Circularesy
Directivas), las correspondientes a asesoria y acompafiamiento, entre las cuales se encuentra incluido el
seguimiento a los objetivos estratégicos, lineas de accién y unidades de gestidn, actividades de fomento a
la cultura de Autocontrol para lo cual se realizard el despliegue de ia estrategia ganadora en la vigencia
2016, incluyendo los temas de Control Disciplinario y MECI, Relacidn con entes externos, seguimiento a
planes de mejoramiento y auditorias espaciales o eventuales.

En cuanto a las actividades establecidas respecto a fa refacién con entes externos y al seguimiento al plan
de mejoramiento de la Contraloria, la Dra. Claudia Puentes, recuerda que se encuentra pendiente el
seguimiento a la observacién realizada por los auditores de la Procuraduria General de la Nacion, realizada
en la vigencia 2018, al cumplimiento de la Ley 1712 — Ley de transparencia, en el tema de ingreso y registro
de visitantes al edificio, actividad que quedé bajo responsabilidad del Subgerente Administrativo Y
Financiero Dr. Winston Hernadndez y Orlando Mayo, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, para que
realicen la gestidn con la Secretaria Distrital de Hacienda.

4. Retroalimentacidn y aprobacién del programa por parte de los miembros del Comité

La Dra. Claudia Puentes propone que se elabore un protocolo para atender las visitas no anunciadas de
entes externos, con el fin de dar claridad respecto a cdmo atender la visita, a quién llamar en caso de no
estar el responsable y que se pueda dar informacidn clara y oportuna en caso de requerirse. Solicita que
entre ef Dr. Maya y la Dra. Adriana Vergara Jefe de la Oficina Asesora Juridica, se coordine la elaboracién de
este protocolo.

El Dr. Maya solicita que se comunique a los responsables de proceso las fechas en que los auditores
internos que pertenezcan a su equipo de trabajo estardn realizando las auditorias, para tener presente la
disponibilidad de tiempo, adicionalmente, Alba Enidia Villamil Mufoz, recomienda que en la fijacion de
compremisos laborales con los servidores publicos, auditores, se tenga en cuenta la fecha de ejecucion de
la auditoria correspendiente, para obtener mejores resultados tanto en la planeacién, como en la ejecucion
de las actividades a cargo.

Respecto a la soticitud del Dr. Orlando Maya, Jefe de fa OAPAP, Alba Enidia Villamil Mufioz, se compromete
a remitir el correo con el nombre de los servidores publicos y las fechas fijadas para la ejecucion de las
auditorias internas de calidad, a cada responsable de proceso, a mas tardar el dia 20 de enero de 2017.

Lta Dra. Claudia Puentes, realiza las siguientes recomendaciones, respecto al equipo auditor:
a) Que se tenga una vision de la auditoria enfocada a la mejora.
b} Que se fomente la independencia de los auditores frente al proceso a auditar

¢} Que su trabajo |o realicen con un espiritu constructive
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En este sentido, Alba Enidia Villamil Mufioz, en su calidad de Jefe de la Oficina de control Interno y
coordinadora del programa de auditorias, indica que se continuard realizando la reunidn previa al equipo
auditor, dando la orientacidn necesaria, respecto a la preparacion, a la ética y principios del auditor, entre
otros, en aras de obtener mejores resultados.

Frente al tema, el Ingenierc Alexander Montealegre, Subgerente de Operaciones, expresa que en la
evaluacion que realizd al equipo auditor que evallo el proceso de IDECA, en la vigencia 2016, recomendd
como mejora el empoderamiento, preparacién y conocimiento por parte del equipo auditor frente al
proceso auditado, para que conozcan mejor el proceso a evaluar.

Finalmente, la Secretaria Técnica del Comité, pregunta a los miembros del comité si tienen alguna
ohservacion adicional, los asistentes manifiestan que no, posteriormente, se pregunta si aprueban el
programa presentado, y los miembros del comité con derecho a voto, aprueban el programa presentado
para ser ejecuta en la vigencia 2017 .

5. Proposiciones y Varios

No hubo propuestas de temas para incluir en proposiciones y varios por parte de los miembros del Comité.

Siendo las 10:30 a.m. del 19 de enero de 2017, se da por terminada a reunion, siendo aprobado el
Programa Anual de Auditorias de la vigencia 2017,

COMPROMISOS
"TAREA RESPONSABLE FECHA DE
{Nombre completo: Nombre(s) y Apeifidos) CUMPLIMIENTO

Coordinar con los responsables de
1|los procesos el plan de
documentacién del SGI 2017

Oriando Maya Martinez

Jefe OAPAP 2017102 |10

Ajustar el programa anual de
auditorias, en lo que corresponde a
ta fecha de auditoria solicitada por e . "
., Alba Enidia Villamil Mufioz
2 | la Gerente de Informacidn Catastral, ‘ 2017 |01 |23
o Jefe OCI
el cruce de auditorias y a adelantar
la fecha de auditoria al proceso
Captura de informacion.

Remitir correo, auditeres internos
segln dependencia a los | Alba Enidia Villamil
3
@) responsables de proceso, con | Jefe OCl

fechas de disponibilidad requerida.
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COMPROMISOS

TAREA

RESPONSABLE
{Nombre completo: Nambre(s) y Apellidos)

FECHA DE
CUMPLIMIENTO

) o . Winsten Dario Hernandez — Subgerente
Realizar 5egurmlent‘o al compromiso Administrativo y Financiero
4 con la Procuraduria General de [a Orlando M o o 5017 a2 28
Macion, respecto al control de o Maya Mart‘r['lez Jefe Of'c'_na
ingreso de visitantes al edificio. Asesora de Planeacidn y Aseguramiento de
Procesos
Revisar y elaborar protocolo para la | Adriana Vergara - Jefe Oficina Asesora
5 | atencidn de visitas no prevista de | Juridica 2017 02 |28
entes externos. Orlando Maya Martinez -lefe OAPAP
6 | Revisar el acta de la reunion Todos los integrantes det Comite 2017 |01 |23

TEMAS A DIVULGAR Y ESTRATEGIA

TEMA

ESTRATEGIA

Programa anual de auditorias vigencia 2017

Mayor de Bogota

Publicacion en la pagina web de la Unidad

Remision a la Secretaria General de la Alcaldia

PROXIMA REUNION

Fecha:

Por definir

ANEXOS

Unidad de €D con:
Correo de citacion al comité con orden del dia

Presentacidn en Power Point de los temas tratadoes en el Comité
Programa anual de auditorias vigencia 2017 aprobado

Control de asistencia de los asistentes al Comité
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