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ASUNTO: Seguimientoa la ejecucién del Plan Anticorfupcién y. Atencién al Ciudadano con'corte a 31 de agosto de
2019.

Cordial saludo Doctora Olga Lucfa.

En atencién a lo dispuesto en el afticulo 73 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 2641 del 17 de diciembre de 2012%,
ta Oficina de Control [ntemo realizé seguimiento a la gjecucion del Plan Anticoriupcidit y Atencién al Cludadano con
corte a 31 de agosto.de 2019, cuyos resultados se presentan a continuacién para su conocimiento y fines que. gstinie’
pertinentes,

Cabe resaltar que, aunque la- OCI evidencis que la UAECD ha dado cumplimiento a las-disposiciones legales respecto
a la-elaboracion, visualizacién, mon ltoreo y seguimiento del PAAC y del mapa de-riesgos de corrupeidn, el Sistema
de- Control Interno del Plan Anticorrupeidn ¥ de Atericion al Ciudadano se puede mejorar a partir de la
implementacién de las recomendaciones presentadas en el inforirie, '

Desedndale éxitos eri su gestion,
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iﬁ INFORME DE EVALUACION Y/O AUDITORIA DE GESTION
%::3%‘3#52“ DE CONTROL INTERNO

Seleccionar tipo de Informe:

Evaluacion [ ] Seguimiento: Auditoria de Gestién :]

NOMBRE DEL INFORME:

Seguimiento a la ej_ecuﬁc_ién del Plan Anticorrupcion y Atencién'al Ciudadano con corte-a.31 de agosto:

de2019.
1. OBJETIVO GENERAL

Realizar seguzmlento ala ejecucmn del Plan’ Anticorrupeion y Aténcion al Ciudadaio mediante el
monitoreo-a la gestion del riesgo y verificando la efectividad de-los controles, segiin normatividad
legal vigente:

2, ALCANCE

Seguimiente a la ejecucién. del Plan Anticorrupeion y Atencitn al Ciudadano, matriz de riesgos de
corrupeidn, reportes .de seguimiento y la revision del riesgo y su materializacién para el periodo
comprendido entre el 01 de.mayo y et 31 de agosto de 2019, con sus:-respectivas evidencias:

3. MARCO NORMATIVO O CRITERIOS DE AUDITOREA

s Ley 1474 de 2011 "“Por lu cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion. y sancion de actos. de.carrupeidn y la efectividad del control de la
gestion puiblica”, articulo 73, Plan Anticorripeion y Atencion al Ciudadano.

¢ Decreto 2641 del 17 de diciembre de 2012 “Por la cual se reglamenian los. artfcilos 73 y 76.de
la Ley 1474 de 2011, Establece las "Estrategias para la Construccion del Plan Anticorrupcion y
de Atencién al Ciudadano Version 2" numeral 5.1 “Seguimiento”, Alli se indica que la Oficind
de Control interno realizard “ef seguimiento y el control a la implementacion y a los avances de
las dctividades consigriadas en el Plan Anticoriupcién y de Atencion al Ciudadano .

» Documento CONPES 167 de 2013 “Estrategia Nacional de la Politica Publica fnregia!
Anticorrupcidn” — Departamento. Nacional de.Plancacion DNP

» Decreto 124 de 2016 “Por el cual se-sustituye el Titilo 4 de'la Parte 1 del Libro 2 del Decreio
1081 de 2015", relativo al "Plan Anficorrupcion y de Atencron al Ciudadano” articulo 2.1:4.6

“Mecanismos de seguimiento al cumplimiento y moniioreo”, el cual establece’ “El mecanismo de
seguimiento al cumplimiento de lus. orientaciones y obhgac:ones (...}, estdrd a cargo de las
oficinas de control interno, para 1o cual se publicard ¢n ld pdgina web de la eéntidad las
aetividades realizudas, de dcuerdo alos pardmetros.establezidos,”
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ey DE CONTROL INTERNO

o Decreto 019 de 2012 “Por ¢l cual se diclan normias para Suprimir o reformar’
':egu!aczones procedimientos y. trdmites innecesarios existentes en la Administracion
Piblica”,

« Documento “Guia para la administracién del riesgo y el disefic de- coniroles -en enfidades
Piblicas. Riesgos de Gestion, Corrupcion’y Seguridad Digital”. Versién 4 de octubre de 2018"
Departamento: Administrativo de la Fusicion Publica.

o Metodologia para disefiar y hacer seguimiento €] documento "Estrategias para la Construceion
del Plan Anticorrupcién y-de Atencidn al Ciudadano Version 2" de la Presidencia de la Republica
numeral 5.1 “Seguirniente”, que indica la Oficina de Control lnterno realizard el seguimiento y
el control a la implementacién y a los avances de- las actividades consignadas enr el Plan
Anticorrupcion y de-Atencién al Ciudadano”.

4. METODOLOGIA

Para e} presente seguimiento se aplicaron las normas intérnacionales para el ejercicio: profesmnal de:
1a auditoria interna, las cuales incluyeron: la. planeacién, ejecucion, generacién y comunicacion del
inforine con las conclusiones v recomendaciones, para contribuir al mejoramiento del Sisteria de
Contiol Interno. Se verificé la informacién suministrada por-la Oficina Asesora de Planeacion y
Asegurainiento de: Procesos - OAPAP remitida a'la Oficina de Control Interno: mediante correo
electronico. del 06 de septiembre de 2019, revision selectiva de las evidencias aponadas y consulta de
la informacion dlspuesta en Ia pagina web de Ja entidad www.catastrobogota.gov.cg en lo relacionado
con el Plan Anticorr upcion y Atencién al Ciudadano - PAAC y Mapa de Riesgos de Corrupcion.

3, PRESENTACION DE RESULTADOS

5.1 SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO CON
‘CORTE A 31 DE AGOSTO DE 2019.

Criterio

En atencitn a lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley 1474. de 2011, “Cada. entidad del orden
hacional, depar tamiental y municipal deberd elaborar anualmente una estrategia de lucha-confra-la
corrupcion y de atencion al ciudadano: Dicha estritegia contemplard, entre otras cosas, el mapa de
riesgos de corripcion-en la respectiva. entidad, las medidas concretas para mitigar esos riesgos, las
-estrategias anlilrdmites y los mecanismos para mejorar 1 atericién al ciudddano”.

El Decreto 2641 del 17 de diciembre de 2012, “Por la cual se reglamentan los articulos 73 y 76 dela
Ley 1474 de 201 1" en su documento integrante "E';rrategras para la Constr uccion del Plan
Anticorrupcion vy de Atericion al Chudadanp. (Versidn 2), establece lo siguiente:

1. A la Oficina de Control Intérno le corresponde adelantar la vérificacion de la elaboracién y. de la
publicacién del Plan Anticorrupcién’y de Atencion al Ciudadaiio. Le concierne ademas efectuar
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ALalasin Chalnkal,

el seguimiento y él control a la implementacién y a los avances de las actividades consignadas en
el Plan Anticorrupeidn y de Atencion al Ciudadano.

2. Ta Oficina'de Control Interno realizard seguimiento tres (3) veces al afio, asf:

»  Primer seguimiento: Con corte al 30 de abril, En ¢sa medida, la publicacién deberd surtirse dentro de
los diez (10) primeros dias habiles del mes de mayo.

+ Segundo seguimiento: Con corte al 31 de agosto. La publicacion deberd surtirse dentro de los diez
(10} primeros dias habiles del mes de septiembre,

» Tercer seguimiento: Con corte al 31 de diciembre. La publicacién deberd surtirse. dentro de los diez
(10} primeros dias hébiles del mes de enero.

3. Retrasos: En caso de-que la Oficina de Control Interno detecte refrasos o demoras o algun tipo
de incumplimiento de las fechas establecidas en el cronograma del Plan Anticorrupcion y de.
Atencion al Ciudadano; debera informarle al - responsable para que se realicen las acciones
orientadas a cumplir la actividad de que se trate.

Situacion Evidenciada

La Oficina de Control Interno, observe la publicacidn del Plan Anticorrupcion y Atfencion al
Ciudadano 2019 V2, en la pigina web de la UAECD seccidn “Transparencia”, numertal 6
“Planeacion’’, “a través del Link: https:/Zwww.catastrobogota.pov.co/es/plan-anticorrupcion-atencion-
Usuario, Asf mlSl‘l‘lO se observo el seguimiento al mapa de riesgos de corrupeion 2019- V2-a través
del Link:

htips://www.catastrobogota.gov.co/sites/default/ files/MAPA%20 DE%20R I ESGOS %20DE%20CORRUPCI
%C3%93INY%202015%20UA ECD%20FINA L xlsx y la estrategia de racionalizacidn de tramites de la

UAECD 2019 - V2 a través del Link:
https://www.catastrobogota.oov.co/sites/default/ files/Estrategia_racionalizacion_V2SUFT:xls. Dando.

cumplimiento al criterio establecido.

5.1.2 Seguimiento a las actividades del PAAC con corte a 31 de agosto de:2019.

Documento. “Estrategias para la Construccidn del. Plan Anticorrupeién y de Atencidn al
Czudaa’ano Version 2.de-la Presidencia de la Repilblica, numeral 5.1 “Seguimiento”, “4 la Oficina:
-de Contrel Interno o quien haga sus veces le. corres‘ponde adelantar la ver zf icacicn de la
elaboracién yide la publicacién del Plan. Le coricierne asi mismo a la Oficina de Control Inierno-
efectuar el seguimiento y el control a la implementacion y a los avances de las actividades
consignadas-en el Plan Anticorrupcion y-de Atencion al Ciudadano.”
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INFORME DE EVALUACION Y/O AUDITORIA DE GESTION

DE CONTROL INTERNO

Situacion Evidenciada

Se observd que el Plan Anticorrupcién y de Afencién al Ciudadano tiene programadas 76
actividades para la vigencia 2019; para ¢l segundo cuatrimestre del afio (mayo - agosto) se
programd: la ejecucion de 5 actividades las cuales fueron gjecutddas al 100%, tal como se muestra a

continuacion:

Tabla N® 1. Seguimiento componentes, corte a 31 de agosto: 2019

1. 43, Revisar la
pestion de- los riesgos

S¢ realizd monitoreo y revision
correspoidiente al segundo trimestre

1.4 }\'I_Drf_if?rcoy drf f;o}'n_lpci(’)_n ¥ la 16/07/2019 100% dela vigencia 2015,
Revisién efectividad.  de los
controles y ajustar si
5 necesario.
La Oficina Control nteina realizé &l
seguintiento a Ia: gestién-de los
riesgos.de corrupcion radicado con el
oficio 20191E8275 del 15 de mayo-de
2019, Adicionalmente.sc observéen
.52, Realizar la pagina web dola Entidad la
et scgunde séguimiento - I publicacion de este informe en
1.5 Seguimiento i gla gcsti'ér% de los 16/05/2019 100% trasisparencianumeral 7eon el
riesgos de corrupeidn notiibre*conlrol informes de gestion,
' evaluacién.y auditoria” con el
siguiente link _ _
thttpsy//wavw,catastrobogota. gov.cofs
fies/default/files/2019
3.1.4. Generar
_ estrategia " de
3.1. Informacidn dé | comunicacion det _ )
Calidad yen procecso  de pre e g o Se'emilié noticla por.pagina web
lenguaje reconocimiento v 017/2019 100% informandd f Inicio del Proceso:
comprensible reconocimiento (Inicio
S del Censo
Inmebiliaric 2020).
-Se realizé un Facebook Live.en el
326, Realizar -medio de comunicacidén Pulzo para
3.2, Didlogs de Facebook Live dar a-conacer los avances de los dos
S R Catastro  Responde e o grandes-productos con los guie cuents
doj::_l_c_ vea com la {Balarice del trabajo 31/08/2015 100% la Entidad: Mapas Bogota y Cataslro
ciudadanin de Ia cntidad cn los en Linea, informando a los
altifmos afios) ciudadanos sus funcionalidades y
resolviendo inguigtudes.
Av. Cra 30 No 26 - 90
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DE CONTROL INTERNO

de mtcgl tdad

Nota: Las ctapas ‘de
1, Alisiamienio. 2,

Armionizacion /
aclualizacion 3.
Diagnéstico se

durante la vigencia
2018 inmersas.en ¢l
Cronograma de
trabajo dc la gestion
de-integridad, Para Ja

contintia con  las

ctapas 4,
Implcmcntaclon 5.
Seguimicnto y

evaluagitn.

Hevaron a  cabo

vigencia 2019 s

6,2.3. Ejecutar las

actividades propuestas

en ¢l cie“Scmana de

los Valores™

30/06/2019

100%

Se llevd a cabe la “Semana de.
los Valores” del 25.al 28 de

Junio-de2019,en laque s¢

ejecutaron las siguientes
actividades:
Dia 25- Gran lanzamiento por

-parte Gestores de Integtidad,

‘Coticursa éncuesta ; Cémo
sitvo-a-mi ciudad?

:Dia26-Los Justicicros

{Sisiema de¢ audio, persenajes)

:actividad por parte del Comité

Directivo para fortalecer el

~valor de lajusticia con base.cn

la selicitud enviada por parie
de los Gestores de Integridad,

‘Dia27- Cine foro“Cadena.de

favores™ -doble-funcidn.
‘Dia 28- Cierre de'la semaria de
los valores v reconocimiento a

Servidores “Conautso

Valorando™ (Diplomas;,
premios, entre otros)

Fuente: Reporte OAPAP del seguimiento a la ejécucion del PAAC 231/08/2019

5.2 Segnimiento componente 1 “Gestion de riesgos de corrupeién y maps de riesgos de.

corrnpeidon”.

Segln la matriz de “Monitoreo al avance del Plan Anticorripeidn y de Atencién al Ciudadano” de la
Oficina Asesora de-Planeacién y Aseguramiénto de:Procesos, las.actividades programadas alcanzaron

el 100% de cumplimiento con corte a 31 de agoste de 2019, segin se observa a continuagion:

Tabla N° 2, Seguimiento componente 1, corte a 31 de agosto 2019

I4. Monitorea vy
revision

143, Revisar la

gestion de los riesgos

5¢  realizd  monitoreo ¥y
revision  correspondiente  al

i e BN T o st
controles y aj justar si €5 vigencia 2079.
necesario,
Av.Cra 30 No 25 - 90
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1.5 Séguimicnto 1.5.2. Redlizar segund La Oficina Comtrol lntetno
scguimiento a la gestid) realizd el seguimiento a la
de  los riesgos d gestion de los riesgos de
corrupeidn corfupeion radicado con el

oficio 20191E8275 del 15 de
mayo de 2019.

-Adlcmnalmeme se ohservo en
la pagina web de la Entidad la.
publicacidn de este informe
en transparencia .numeral
7con el nothbre "control

16/05/2019 100%

informes. de gestidn,
éviludcién y auditoria’ , con
cl siguienie. link

thttps:/ivww.catasirabogota.g
ov.cofsites/defaili/files/2019

Fuente: Reporte OAPAP del ségiimiento a-la ejécucion delPAAC 2 31/08/2019

La-OCT verifics la publicaciéi por parte ‘de la Oficina Asesora de Planeacion. y Aseguramiento de
Procesos (OAPAP), en 1a pagina web de la Unidad en el link de transparencia numeral 6:Planeacion
la publicacién del “Monitoreo al Mapa-de Riesgos de Corrupcién segundo trimestre 2019” como se
puede evidenciar en e} siguiente link : https://www.catastrobogota.gov.cofes/mapa-riesgos.

De igual manera La Oficina de:Contiol. Intetno realizd el séguimiento-a la gestion de los riesgos de
corrupcidn radicado con ¢l oficio 20191E8275 del 15 de mayo de 2019. Adicionalmente realizo la
publicaciénen la pagina web de la Entidad de este infotmie en el link de transparencia riumeral 7 con
el nombre “control informes de gestién, evaluacion y auditoria®, con el siguiente link:
hitps://www.catastrobogota.gov.co/sites/default/files/2019.

52.1 Seguimiento Riesgos de corrupeion
Criterio

En el numeral 2.2 de la. “Gwa para la administracion. del riesgo y el disefio de controles en entidades
publicas, Riesgos. de gestwn COFFUpEIoNn y Segui dad dsgzraz’ Version: 4 de octubre de 2018" del DAFP;
“Generalidades. a cerca de los riesgos de corrupcion”, establece que “El jefe de Control Intérno o quien
haga siis veces, debe adelantar seguimienio a la gesnon de Rresgos de Corrupcidn. En este sentido es
necesario que en sus procesos de-audiforia interna andlice las causas, los Fiesgos de coriupcion y la
efectividad de los controles incorporados enel Mapa de Riesgos de Corrupcion”.

Con resp_ec;to-_al ronitoreo dispone. que “Ex concordancia con la cultura del autocontrol af interior
de la eniidad, “Los lideres de los procesos junfo con su equipo redlizardn monitareo y. evaluacion

permanente a la.gestion de rigsgos de Corrupcion'y si-es del caso gjustarlo”. QX
Av_Cra 30 No 25 - 80 4
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Situacion evidenciada

Se observé que para el segundo cuatrimestré de la vigencia 2019 se contintia con la matriz inicial,.
identificando 24 riesgos, de’los cuales 13 se valoraron en zona de riesgo residiial moderada, 11 en zona alta,
definiendo acciones en &l plan de tratamiento para todes ellos, independientemente de la zona de
riesgo residual.

Tabla N°. 3 Riesgos de corrupeién por proceso y zona de riesgo residual

— i

Posible falta de informacién sobre el estado del procese
del trémite al-interior de-la entidad, ¢h Beneficio propio o
de. particulares wo adulteracion de documcntos cn
benelicio propio o dé particulares,

Captura de
Tnformacidn

Integracin de : Pogible uso. inadecuado de la informacidn geografica; en
- e 1 ] 1 . . o .
Informacidn beneficio propio v departiculares.

Pisposicién de 0 ‘Posible suministro de informacion errada sobre el avaliio
Informacién comercial para benicficio propioo de terceros.

I Pomblcs favorecimicitos en pagos de-ndmina de los
servidores plbticos, en beneficio ‘propio.o de particularcs.
2. Posible réalizacién de capaciiaciones a servidores qie.
no'cumplan con les requisitos establecides por la ley, en
3 0 3 beneficio-propio o particular,
3. Posible omisién del. andlisis -dé la doéumentacitn
presentada por el candidalo que se va a vincular; quien
incluso puiede presentar cerlificacioncs falsas sin que
éstas sean detectadas, en berieficio particular,

_.Gcstié_n Talento
Humano

1.Postble. negligencia o ausencia-en la delensa judicial de-

la éntidad priwocando fallos en’ contra-por séntencias
Judiciales.para beneficio-proplo & particular..
o 2:Posible inexactifud en informes’ téenicos insumo para
estion Juridica ) resolver  mctuaciones adminigtrativas para.  beneficio
propio-o particular

3: Posible diretcioniamiento éh.la conceptualizacion para
. beneficio propio o pardicular,

1. Posible claboracidn de estudios previos y pliegos. de-
condiciones sin la aplicacién di los principios de: la
:tontratacion pihlica, que impiden laselcerion objetiva de
proponentes a beneficio. propio o de un particular

2. Pogible ilegalidad ‘del acto de adjudicicion o
celebracion indebida de contratos en beneficio propio o
de un particular.

1.Posible pérdida de -documenlos, ¢én beneficio ]JI'{)IJIO a
particular,
_ _ 2. Posible eliminacion, deterioro y alicracivn de la
3 3 0 informacidn fisica o glectrénica, en benelicio propia o
particular.
3. :Posible acceso a la informacin sin autorizacion
correspondiente, en beneficio propio o particular.

)
[&]
=

Geslién Contraciual

Gostioh
‘Documnenial

Av_Cra 30 No 25 - 90
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Gestion Financiera

1,Posible inclusitn de gastos ne autorizados en el
presupuesto en beneficio propia o de particylarcs.

2, Posibles a:chlvos contables con vacios de mfonnauun
en beneficio prapio o de pamcuhlres

3. Posiblé incumpliniierito de las politicas de
administracién de ricsgo de dineros piblicos en entidad, &
camibio de beneficios indebidos para servidores piblicos.
encargados de sy administracion y/o-particulares.

Provision y soporte
servicios T1.

| gestidn institcional, para berieficio propic:o garticular,

1. Posible eturega de informacién a perSonal no
autorizado, en beneficio propio y particular,

2.Posible alteracion de los ‘resultados ‘de- informes de
seghimiento, evaluacion /o auditoria, cori el fin de evitar.
la deteecion.de malas précticas o indebides manejos en la

Medicion, analisis ¥
mejora

Posible alteracion . de los resultades de -informes de
qeguumento, eudluacmn y/o auditoria, con ¢l fin de evitar
la detecci6n.dé mialas practicas o;indebidos mangjos en la
gestidn institucional, para beneficio propio o particular.

~ Contre}
Disciplinario
Tnfemo

Posible -actividad delictuosa del equipo de trabajo del
operador disciplinario, en beneficio propio-y/o particular.

Gestion Servicios
Administrativos.

2. Posible: utilizacién inadecuada de log velm.ulns de. h

3. Posible pérdida o hurto de bienes. devolitives. en

Posible fraude o hrto de los recursos asignados, er
beneflcm propie y. patticular;

enfidad.cn funcionés diferentes a las'asignadas, en
bencficio propio o particular,

beneficic propio o particular.

Total

24

I3

11

Fuenite: Elaboracién propia-con base en tos Mapas de Ricsgos de corfupeién publicado- V2 pagina web de la UAECD

Se verificd en selective el ‘cumplimiento de las actividades. con las respectivas evidencias aportadas por
‘cada uno de los responsables de las acciones: dentro del plan de tratamiento del riesgo, como se.muestra a

continuacion:

Av. Cra-30 No25 - 90
Cédigo postal: 111311

Torre A Pisos 11 y 12 - Torre B Fiso:2
Tel: 234 7600 —Inifor Linea195.
wihviw catastrobogota.gov.co

14-02-FR-01T

V3

PARA TODOS
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s Al keeha

Lt Adisipgarctivh Rapelal

Catagten Dhatrdar

INFORME DE EVALUACION Y/O AUDITORIA DE GESTION |

DE CONTROL INTERNO

Tabla

V3

I, Revisién mensual de la.
pre-ndming, (eniends  on
guenta las  siluaciongs.
administrativas. Se. verilicé por parte de
2. _ Alimentar - . . i
mensualmente-, fa base de- la OC I_a JFevision
_ _ datos  aue P crrite _ mensual qué se hace a la-
Posibles qatos q. ' pe _ 1.31-12- | prendnima {Carpetar
L e identificar -8 los. servidores A : . ; .
. favorecimienlos come declarantes o no de 2019 novedades de ndmina).
GESTION |en ‘pagos dej . 0 oo d S p 2.31-12- | Se observd la basc de
. - { renta, Profesional i - o
DEL noming de los!. Dar aplicacién de los | Talento 2019 datos en -donde s¢ hace
TALENTO- | servidords J;'ocedilr:iinlds “Gestionar Humano 3.31-12- | verificacion  de-  la
"HUMANQ' | poblicos,. en | ProCeCmEn ‘Recer U R 2019 Retencion. en la fiiente
benéficio propio Nomind ~ y ecepeion 4, 31-12- arg identificar a los
L P Tramite pard Liquidacion. o PO para P
le p. q s
o de particulares. | 07 . 2019 servidores declarantes de.
Inclusion  de Novedades g e
4, Garantizar y  dar renlg; {_\rc__luvn o C)-“F,el'
aplicacidn, de la gno?s??l.i;i? Retencién
normatividad. vigenie a fuenie.
relacionada con  las
siluaciones
administrativas,
“La carla. de
Posible compromiso” se
reatizacion de- ‘encuentra en la. carpeta
o capacitaciones a| o :Em.ca;_l  Flaa ge
'GESTION | servidores que no L, Revisary firmat Iz carfa Profesional : _-ap?é"'-a_cwél la Unids d({
DEL cumplan con les{de compromiso contra el Tr le‘”imna N/12/2019 jsf.“". o;cs ‘i.'.,ﬂ . .(1111. ‘11
TALENTO | requisitos ~larchivo ‘actualizado  del H?m?m?l T -~ " n orl.n_acfgn le la
HUMANQ | establecidos por | reservorio planta, ' ¢ carta §c “ruga contra 4
a ley en dltima versidn: del
Bcncﬁci?(;’ prnpib. teservorio la cual eg
orparticular, actualizada  por el
' ’ profesional  .encdrgado
_ cada 15 dias.
Posible omisién
det-apalisis de la
: imentacié O e , )
ﬁ?;ir:gé;c;o?el 1. Realizar 1a verificacion ‘Se diligencia ¢l formato.
_ . | candidato que se :lc?lui?si?fléﬁ!izlc?s d:rak:j L. Profesional /5:11_3 ]|s.._1§ d:l' -chqmszto:.
GESTION |va a vincular, | 7178708 CHIBIOS P8 €1 epyjpg 1.31-12- | FuMmosquese
n . . esempefic  del  empleo, | _ cucuenira en ¢f SGI. En
DEL ‘quien  incluso 2. Realizar la verificacin | 1Wmano, 2019 el formato sc realiza |
TALENTO | puede presentar | o "0 0F 0 ko0 12, Profesional | 2,31-12. | Tormato se realizala
HUMANO | ceriificaciones | * 4% 1.5 biltcade o | Tolenio’ 2019 [YOicAciondelost
- Falsas  sin encuentre: inhabilitado o H requisitos judiciales de;
que | hava sido sancionads | P40 rersancti. Frocaradurt
dstas coan | due hava sido sancionado Personeria, Proturaduria
detecladas.  en | POT los entes de contral, y-Contraloria.
benelicio
particular,
Av_Cra 30 Mo 25 - 90
Cotigo postal: 111311 o
Torre A Pisos 11y 12 - Torre B Piso 2
Tel.234 7600 —~Info; Linea 195
www.catastiobogota.gov.co
14-02-FR-0%
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3{5 INFORME DE EVALUACION Y/O AUDITORIA DE GESTION
AcALOAIOR DE CONTROL INTERNO

MBrIERD
Lipwidie} Administipdivg Expecial
Catale Thzinlal

Se verifico por parte: de
la OCI que se realizan
arqueos de autoconiral
por parie del responsable
de a cgja menor como se
pudo cvidenciar en el
equipe de la- Funcionaria
responsable, archivo en
excel  Varqueos  de
mitacontral”. También se
realizan arqueos
aleatorios por parte. de la
OCI y'el contador de la
enfidad  los  cuales
reposan en el arthivo
fisico de la Gestion
Administrativa. Con
relacién a la verificacidn
de las legalizaciones esta
s¢ hace a través- del
reembolso-y se evidencia
fisicamentc en la carpeta.
reembolsos mensuales ¥
por medio -del aplicativo
OPGET de-SICAPITAL
v .comprobante de ¢gja
menor expedido por el
aplicativo,

Se realiza monitored de
tos vehiculos a través de.
GPS. Cuando se'trata de
las visitas' a: terreno por
parte -de. 1a GIC que no
tienen rala’
predeterminada s
diligencia planilla de
eonductores al fgual que
en los demss casos, la
Profesional - cual tepasa € la carpeta
administrador | 31-dic-19 | det vehiculo.  -El
del transporte ' seguimiente  satelital
queda  consignade  en’
informe.: niensual que se
presénta al Geréme de
Gestién Corporativa por
parie’ del  Subgerente
Administrativo ¥
Financiero,. segln
procédimignto;  07-02-
PR-01. {Administracién

deTrﬁnsportﬂ‘)’. 3
Av.Cra 30 No 25 - 90 . \ w

Cédigo postal: 111311

Tomre A Pisos 11 y 12 - Torre B Piso 2
Tel: 234 7600 —info: Linea 195
www.catastrobogota.gov.co. PA RA, TDDOS

v | Posible frande o L. ) Reatizar .arqueos de
GESTION N periddicos ¥

DE T aleatorios de - los ‘recursos | Profesional
SERV-]C_IOS ;Z?urzcr,l;s en asignados a  su  cargo. Responsable de 31-dic-1%
ADMINIST béng:ﬁcio b |2 Verificar las| caja menor
RATIVOS icul p P legalizaciones. e integridad
y particuiar. de los soportes.

Pasible
utilizacién _
inadecnada  -de’
los vehiculos dei{ 1. Control del sefvicio
Ja  entidad en | prestado por.cada vehiculo.
funciones 2. Seguimiento. periddico
diferentes. - las | satelital

asignadas, en
beneficio propio
o particular,

GESTION:
DE
SERVICIOS
ADMINIST
RATIVOS

§4-02-FR-01
M3
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ALCALDIA MAYOR
BE BOGATA D.C.

Llrktac Aaminciratya Eapecil

DE CONTROL INTERNO

INFORME DE EVALUACION Y/O AUDITORIA DE GESTION

‘Be revisan los raslados

hechos  mengualmente:
por medié del aplicativo

SAl (Sistema  de
Administracién de
Inventarios) de
GESTION | Posibi¢ pérdida o. SICAPITAL, ¢l cual
~DE hurto de  bienes . Inventarios | Respansable da| genera et comprobante
SERVICIOS | devolutivos, en- sistematizados corirolados i'nlilénlarfb.s. Y| 3l-dic-t9  |de traslado, que. se
ADMINIST { beneficio. propia : g .archivda en la carpeta
RATIVOS | o particular. fraglado de inveniarios y
mensualmenie se envia
‘memotando a la GAJ con
el informe de pérdidas, A
la fecha mno se’ ha
reportado.  pérdida  de
glementds.
Posible
negligencia o
auseheid en la| 1. Soclalizacion de ias
defensa  judicial | ré$ponsabilidadgs € .
GESTIGN de la enlidad |I1_a§cr1a i disciplinaria, Oficing _ _ i{zalgza df[?-cr?iz:fxgﬁ"tfco }éz
JURIDICA provocando fiscal, civil y pcr_lal a las Asesora 31/12/2019 -enciaiizaci'énb or p arte
" {fallos en contra| personas que patlicipah en Juridica d g OAJ- nopor e
por  sentencias | Ia defensa judicial’ de la aeld )
judiciales  .para’| entidad..
beneficio. propio
o patticular;
Posible
ihexactitud  em |1, Socializacién do las
informes téenicos | responsabilidades en
insumo para | materia disciplinaria, k1
GESTION |resolver [iscal, civil y ‘penal a las Oﬁ({lna- I Ala fecha no sc ha
JURIDICA actuaciones personas gue ¢laboran Tos ?\sc;.iora 31122019 _r"al,]zfl-do _n:mgu_n_tmu de.
administrativas | informes  .téeriicos  que| TR socializacién
péia  beneficio | sustentan las actuaciones
propio 0 | administrativas.
pariicular
Posible !, Socializacién de  [las
direccionamiénto | responsabilidades en
GESTION 16" Ia m_a_tgrla‘ ) disciplinaria: Oficina o A la fecha no se ha
JURIDICA copccptuahgagg ﬁscal? civil y penal a las '_Asc_sora 31/12/201% | realizado ningin fipo de
S n para beneficio | personas  que  solicilan, Juridica: sociatizacion
propic o | claboran, revisan.  y
parlicular aprueban los concéplos,

Av.Cra 30 No 25 - 90
Cédigo postal: 111311
Torre A Pisos 11y 12 - Torre B Piso 2
Tel: 234 7600 —infa: Linea 195

www catastrobogota.gov.co

14-02-FR-0Y

V3
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ALCALDIA MAYOR
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slat IEHbG

Catabteg Qig[nrad

INFORME DE EVALUACION Y/O AUDITORIA DE GESTION

DE CONTROL INTERNO

Posibie

gldboracion.  de
estudios  previos
y pliegos de
condiciones  sin
la aplicacién de

1. Socializacion d¢ las

resporsabilidades
disciplinaria, fiscal. civil y
penal en materia

contractugl a- las personas
que  participan  en  esta
¢tapa, talcs £omo
ordenadores  del  gasio,
responsables de las dreas

supervisores;

objeto -contratado -
por parté de los

Cficinia  Asesoras  dc.
Planeaéién ¥
Aseguramiento de.

Procesos que participa en-

la contratacidn.

GESTIbN los principios de geslto:l?:,-%h ezlﬁ'p:i\'is'orii Cficina N . |Alafechanoseha
CONTRAC {la coniratacidn c’on.errm;alﬂ, dé Ig Oficina Asesora 31/12/2019 | realizado ningan tipo de.
"TUAL publica, que s P SR e Turidica socializacion
. Asesora Turidica,
impiden la Subsoroncis
seleccién UDBCIENCLA
bictiva de Administrativa g
oojels *| Financiera, Subgerencia de-
proponentes & Recurses:  Humanos ¥
beneficio™ propio | < ' ' _
o 5 Oficina Asesorn de
odeunparficular | 5~ ., .
Planeacion v
Aseguramicnio de
Procesos que participa en
la contratacidn.
1. Socidlizacién de las
responsabilidades _
Posible disciplinaria, fiscal, civil ¥
ilegilidad dél | penal &n maietia
acto de | contractual a las personas
adjudicacion, Gue participan en  esta
celebration etapa,. tales COND
indebida dé.| ordenadores” del  gasto,
cohtratos cn | responsables de las 4dreas
GESTION ?Célc.ﬁ.{‘.l_.()_ .p‘m[?lp_ ga.:*slto r?sf.w enla__cps . dc. Oficina A la fecha nosc ha _
CONTRAC | © d¢un particular) coniraiacion, - supervisores Asesora 31122019 | realizado njngin tipo de
TrpaL | O ncumplimiento |y personal de la Oficina} g0 socializacion
de los deberes de | Ascsora: Juridica, o R :
vigilancia Subgerencia
permanenie a la | Administrativa ¥
correcia Financiera, Subgerencia-de.
gjceucion  -del | Recwrsos  Humanos ¥

Ay Cra30No25-190
Codigo postal- 111311

Tomre A Pisos 11 y12 - Torre B Piso 2
Tel: 234 7600 ~ Info: Linea 195
wynw.catastrobogota.gov.¢o

14-02-FR:0t

V3
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INFORME DE EVALUACION Y/O AUDITORIA DE GESTION
DE CONTROL INTERNO

Posible pérdida

Ei Proceso realiza- ol

:control. documerital por

particular

] AU - .. Tl ient
GESTION |[de -documentos, | 1. Control grl_lpo .G"‘:’:mn _ ggg%{‘sc la hcrrﬂ_mlenig
DOCUMEN |en  beneficio | mediante ocumentals | 3p1p-a0ig | OO PR

T TAL R : fstomds de iformacion Javier Ricardo “ torganizacion, recepcich

AL pf'op‘»ml .| sistemas de wiformacion Rinchn y cntrepa de Ia
particular. correspondencia  tanto.

intcrna como-externa

Posib! Se ebservd el Plan de

posible Preservacion Digital a
zé:::i[zi;m-"" ¥ _ _ ] largo Plazo, que s¢ esfd,
GESTION | alleracion de lo. .l._ Establecer mecanismos.{ Grupo Ggst;_on- _dcs._fa_rml_land.o_ £n la.
DOCUMEN | inft de: documental - 30-12-2019 Udidad, -donde  se
g tnformacion permiteh | Javier Ricardo. TOUT TR | proponen los

TAL {isica o " ’ L

Slectront opi | rESEIVACION.A largo plazo | Rincon mecanismos. de

Z:’c ;_or?wa’ n conservacidn  de  los
‘-_l_'lﬁhl_cml propia decumentos de la

O partieutar. entidad,

Posible acceso af _

la i'nformaéi_éin i Establecer -pirainctros Giruno Gestibs Se obserfve que 4 través

GESTION |sin  autorizacién | de 1 v .d'{'}clrl')me.nt%l-- de la herramienta digital
DOCUMEN | correspondiente, | inforimacién-para elconfral - . 20" 30-12-2019 | CORDIS.  WCC;, la

. i - e .. | Javier Ricarda ) )
TAL en beneficio | y acceso a la informacion Rincd: Entidad  conirola el
. AR S incdin ) P T
propio o | de la unidad acceso a la informacion.

Fuente: Elaboracion propia con Reporte OAPAT del seguimicnto a la gjecucion del PAAC a 31/08/2019

Tenierido en.cuenta los controles asociados a los riesgos.de corrupcion, esta’ oficina observéd en el mapa- de
rigsgos que; en el proceso “Gestion Juridica”, Ja solidez de! conjunto de: controles. fue calificada como
débil, por consiguiente teniende-en cuenta que estdn ubicados en riesgo residual moderado, se deben
fortalecer ‘estos controles creando oportunidades: de -mejora desde el proceso y aplicando los. criterios-
establecidos en el dogumento téenico 02-01-DT-02 V3 Metodologia de Riesgos por Procesos.

No s¢ evidencié la materializacion de ninguno de los riesgos de corrupcion durante el segundo
cuatrimestre de' 2019, tal como lo ratificé la jefe de la Oficina de Control Interno Disciplinario
mediante correo electrénico recibido el dia 11 de septiembre, en el cual se informé que, durante.el
lapse indicado, esa Oficina no ha proferido fallos de carcter sancionatorio por actos de corrupcién.

5.3 Coinponente 2 “Racionalizacion de Tramites”.

Criterio.

Documento "Estrategias para la Construccion del Plan Anticerrupcion 'y de Atencion al Ciudadano
Version 2 de f_a .P::esidencia" de la R_epiib_f;’ca, numeral 6, “De;cr.'{pc_fén de los componentes del
PAAC™, "Identificacién de trdmites”, “Fase en la cual cada entidad debe establecer el inventario de

Av.Cra 30 No 25 - 90
Codlgo postal: 114311

Torre A Pisos 11y 12 - Torre B Piso 2

Tel: 234 7600 Info; Linga 195
www.catastrobogota.gov.co

.16-02-FR-01
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. INFORME DE EVALUACION Y/O AUDITORIA DE GESTION
amooe. DE CONTROL INTERNO

~HACIE WD
“Wnrlad Adrndusirates Espaca!
Catastrn Calntat

frdmites propuestos por ld Funcion Pitblica y registrarios en el Sistema Unico. de Iiforniacion de
Tramites (SUIT)..Es inmiportante tener en cuenta que la informacion del tramite debe estar registrada

Y actualizada en el SUIT en armonia con lo dispuesto en el articulo 40 del Decreto - Ley 019 de
2012".

Decreto 019 de 2012, articulo 40 ‘Informac:on v Pablicidad, Sin perjuicio de las exigencias
generales-de publicidad de los actos adminisirativos, para que-un trdmife o requisito séa opoiible y
eug:b[e al particular, deberd encontrarse inscrito-en el Sistema Unico de Informacion de Trimites
¥ Procedimientos -SUIT- del Departamento Administiativo de la Funcion Pyblica, entidad que
verificard que el mismo cuente con el respectivo soporte legal.

El contenido de la informacion qué se publica en el SUIT es responsabilidad de cada ima de las
entidades publicas, las cuales tendrdn la obligacion de aétualizarla dentro de los tres (3) dias
siguienles a cualgquier variacion. ” (Negrilla fuera de texto).

Situacién ev1denc; da

En la pagina web:de la. UAECD se encuentra publicada la estrategia de racionalizacioh de tramites para la
vigencia 2019; donde se observé que la Unidad tiene registiados en el SUIT (Sisteina Unico de
Informacion de Tramites) 13 trimites y un total de 40 actividades .asociadas af componente
“ Racmnahzamon de Trémites”, de las cuales 39 se encuentran ejecutadas al 100% con fecha de finalizacién
30 de junio 2019 tal como estaban programadas. ¥ una se encuentra en ejecucion comn un porcentaje de
avarice del 55% y fecha final de. implementacién 31 de diciembre de 2019:

Ald fecha de coite del presente-informe 31 de agosto. La QCI verificé los‘avances cargados en el SUIT y
en la carpeta soportes suministrada por la OAPAP, ubicada-en la carpeta temporal O\SOPORTES PAAC
AGOSTO, evidenciando el {00% de: su cumplimiento. Se validaron las 6 preguntas relacionadas con los
trémites registrados en el SUIT, a saber:

;Cuenta con el plan de-ti‘abaj_o para implementar la propiiesta de mejora del tramite?

¢Se implements la mejora del tramite en la entidad? '

&Se actualizo el tramite en el SUIT mc]uyendo la mejora?

¢Se ha realizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como gon los usuarios?

¢El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?

¢La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibird el ustario por la‘mejora
del tramite? '

R

A ctontinuacién, se describen las acciones de racionalizacion adelantadas y finalizadas a 30 de junio de
2019,

Ayv. Cra:30 No-25 -.80

Cadigo postal; 111311

Torre A Pisos 11 y 12 - Torre 8 Piso 2
Tet:234 7600 —Info: Linea 195

www.catastroboijotagov.ce PA RA TO DOSZ

14-02-FR-01



Pagina 15 de 24

O e
&

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,
FA G -
Ll Addoinngt zbnas Esptidial
Catagitg Dhabneal

DE CONTROL INTERNO

INFORME DE EVALUACION Y/O AUDITORIA DE GESTION

Tabla N° 5. Seguimiento componente Racionalizacion de Tramites

acionglizacio

Revision de.avaldo

Radicacion, descarga  ylo

Torre A Pisos 11y 12- Torre B Piso 2
Tel:.234 7600—Infa; Linga 195
www.catastrobogota.gov.co

14:02-FR-01.

MEJOI

catastral de un | envio dé  documentos 01/01/2019 30/06/2019 100
predio electrénicas
Revision de avaltio | Dispener de mecanismos de. S _ _
catastral de un | seguimiento al esiado del 01/01/2019 30/06/2019 106
predio frémite
Revisidn de avalio
catastial  de  un | Aplicaciones méviles apps 01/01/2019 30/06/2019 100
predio
, Radicacion, -descaiga yfo
Asignacion —de | gl documentos | 01/01/2019 30/06/2019- 100
nomenclatura e
ST : glectronicos
Asigiacion  de. DiSp_one_r de miecanismos. dé
riomenclatura se‘gq!r_mento al estado del 01/01/2019 30/06/2019- 100,
tramite
Asignacion de e . " :
nemenclatiira Aplicaciones moviles apps: 01/01/2019 3070672619 100
Autoestimacian Disponer: de mecanismos de.
del avaliio catstrdl se:gu_}ml.ento -al estado -del 01/61/2G19 30/66/2019 100
trémite
Autoestimacin Radicacidn, descarga y/o
Ll W, oo envio de documentos: 01/01/2019 30/06/2019 100
-del‘avalilo catastral . :
. : electronicos
_Autoestimacion Aplicaciones ‘moviles 41/0172019 L0/66/3019 100
del avalio catastral | apps R ' R
Certificado Trdmite total en linea 01/01/2019 30/06/2019 100
catastral .
Certificado Aplicaciones”  mdviles. P . e .
catastral apips 01/01/2019 30/06/2019 100
C:'O“_‘E‘gﬁo dg Radicacion, descarga yo
P .p.. . | envio de .documentos 01/01/2019 30/06/2019 100
poseedor .de un -
C electrénicos
bien inmueble
Av_Cra 30 No 25 — 90 %
Cadigo postal: 111311 sy 5

PARA TODOS
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HALIENDS
Lavlad Adriarilralig Bsswgias |

© O Catastrp Brglaral

INFORME DE EVALUACION Y/O AUDITORIA DE GESTION
DE CONTROL INTERNO

Cambio de | .. o .
ropietario o Bisponer _qe mecanismos _ _
prop ~ 71 de seguiniiento. al’ estado 01/01/2019 30/06/2015. 100
poseedor de un -
LN : del tramite
bien inmueble
Cambio de _ _
propictario 0| Respuesta y/o notificacion 01/01/2019 30/06/2019 100
poseeder de un | -electrdnica
bien inmueble
‘Cambio de
propietario o | Aplicaciones  ‘maviles 01/01/2019 30/06/2019 100
poseedor de un | apps
‘hien inmueble
Englobe- 0 | Disponer-de mecanismos . o _ _
desengiobe de dos | de seguimiento al estado 01/01/2019 30/06/2019 100
‘o 'mas predios del tramite
Englobe © | Aplicaciones  maviles
de_sc_ngl__obe; de dos a:'ps. T ' 01/61/2019 30/06/2019 100
o0 més predios PP
Englobe. o | Radicacién, descarga y/o _ _ _
desenglobe’de dos | envio de  documentos 01/01/2019 30/06/2019 100
-0 mas predios electrénicos.
Incorporacion  de
obras fisicas en los
predios sometidos Aplicaciones  mdviles
9 1o sometidos al | TP moviles. 01/01/2019. 30/06/2019 100
régimen de | 3PP3
propiedad
horizontal
Incorporacién  dé
obras. fisicas en los
predios sometidos | Disponer de mecanismes _ B - _
o ng-sometidos al | de -seguimiento al estado 01/01/2019 30/06/2019. 100
régimen de | deltramite
prepiedad
horizontal =_
. _ . e
Ay. Cra 30 No 26 - 80 . 2
Cadigo postal: 111311 i ek, f
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Incorporacion  de
obras fisicas en 1os
predios sometidos | Radicacion, descarga y/o i _ _
o no sometidos. al | envio de  documentos 01/01/2019 30/06/2019 100
_régimen de | eléctednicos
propiedad
horizontal
Cambios
producidos ‘por la
inscripcion. de
predios o mejoras
por -ediﬁcac'io_nes Disponer de mecanismos
no declaradas u | de seguimiento al estado 01/61/2019 30/06/2019 100
omitidas durante'el | del tramite.
‘procesc de
formacién 0
actualizacion  del
catastro
Cainbios
producidos. por la
‘inseripeion. de
predios 0 mejoras
por._ edificaciones Aplicaciones  moviles - i
no declaradas u APl o : 0170172019 30/06/2019 100
otnitidas duranteel | 2PP° o ' '
ptoceso de
formacion. ]
actualizacion  del
catastro
Rectificacion  de D_iSpo'ncr dé inecanisimos _
A de . seguimiento al estado £1/01/2019 30/06/2019 100
areas y linderos O
: del triite :
. Radicacién,. descarga y/o
Rectificacidn de | o 0" documentos 01012019 30/06/2019 100
éreas’y linderos. o : : : :
electrénicos
Rectificacion  de | Aplicaciones  -mdviles e o~ ,
dreas.y linderos apps ¢1/01/2019 30/06/2019 100G
Ay Cra-30 No 25 - 90
Cadige postal: 111311 B@@
Torre A Pisos 11 y 12 - Torre B Pisa 2 e |
Tel: 234 7600 = Info: Linea 196 EJ R
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-acionalizacio

-Reciificaciones de Aplicaci il _
la  informacign | P lC8CH0NES - TOVEES 01/01/2019 30/06/2019 100
. -apps
catastral
Rectificaciones de | Dispéner de mecanismos
la informacion | de seguimiento al estado 01/01/2019 30/06/2019 100
catastral -de! frémite
Rectificaciones de Respesta vio notificaci . o _
la  informacion | oproea ¥IQ nOUnCAGon 01/61/2019 30/06/2019 100

” electronica :
catastral
Rectificaciongs" de | Radicacion, -descarga. yio o _ _
la. inforinacicn | envio de  documentos 01/01/2019 30/06/2019 100
catastral electrdnicos
Cerificada ~ de Aplicaciones-  moviles : - Yoy 5
cabida 'y linderos | © 0 COHORES _ 01/01/2019 30/06/2019 100
‘Bogota D.C. apps
Cerficady de | Estmdarizaion - de | N
cabida y linderos | .. .0 . e 01/02/2018 31/12/2019 55
Bogots D.C procedimientos. : :

= - administrativos
Certificado  de | Radicacion, descarga y/o _
cabida y linderes | envio de documentos 01/01/2019. 30/06/2019 1060
Bogota D.C. eleétrénicos.
Certificado dé | Disponer de mecanismos. _
cabida y linderos | de seguimiento al estado 01/01/2019 30/06/2019 100
Bogota D.C. del tramite
Certificado de
nscripeion. en el | pgnice total en linea 01/01/2019 30/06/2019 100
censo  catagiral
Bogotd D.C.

Ay.Cra 30'Mo 26 - 90
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Certificado.

censo
Bogeta. D.C.

de
inscripeidn en el
calastra}

Aplicaciones:  ‘miéviles

apps

01/0172019

30/06/2019 100

Incorporacién,.
“actualizacion,
correccion
‘medificacidn
cartogréfica
Jevantamientos
topogréficos

b

de

Ventanilla {inica

institucional

01/01/2619

30/06/2019 100

Incorporacidn,
‘actualizacion,
correccion
-modificacion
-cartogrifica
levantamientos
‘topogrificos

de

Disponer de’ mecanismos
de seguimiento al estado
del tramite

01/01/2019

30/06/2019 100

Incorporacién,
dctualizacion,
_Eorreccion
modificacidn
cartogréfica
levantamientos
topograficos.

de

Ap{icacioncs-
apps’

méviles

01/61/2019

30/06/2019 too

Incorporacion,
actualizacién,
correccidn
modificacidn
‘cartografica
levantamientos
topograficos

¥
de

Radicacién, .descarga yio.

envio de documentos

eléctrénicas.

01/01/2019

30/06/2019 100:

Fugnle: Informacion suministrada por QAPAF -09/09/2019

5.4 Coinponente 3 “Rendicion de cuéntas”

Criterio

Dot:,_u_me‘nto "Estrategias para la Construccion del Plan _Aﬁffbo!ﬂq;cféﬁ y de Atencién al Ciudaderio
Version 2 de lu Presidencia dé la Repiblicd, Tercer componente Rendicion de cuentas “£I disefio de la
estrategic. se- basa en las siguientes acciones: i Establecimiento del objefive, metas y seguimiento, ii.
Seleccién de acciones para dividgar la informacion en lenguaje claro, iii Seleccidn. de: acciones para
promover yredlizar el didlogo v, iv: Seleccion de acciones para gererar incentivos™.

Ay_Cra 30 No 26 - 90

Cédigo postal: 111311

Tore A Pisus 11 y12 - Torre B Piso 2
Tel: 234 7600 ~[nfo; Linea 195:
www.catastrobogota.gov.co
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-Situacién evidenciada

Se evidencid en el Plan Anticorrupeion-y Atencion al Ciudadano con coite-a 31 de agosto de 2019, que se
establecieron estrategias asociadas al “Tercer componente: Rendicidn de cuentas’ y los Subcomponentes:
“3.1 Informacion de calidad y en lenguaje comprensible” y “3.2 Didlogo de doble via.con la ciudadania”
los cuales se ‘gjecutaron al 100" % durante €] segundo cuatrimestre de la vigencia y cumplen con fos
lineamientos-del documento "Estrategias para la Construccion del-Plan Anticorrupcién y de Atencion al
Ciudadano Versién 2, segiin puede observarse-en la siguiente tabla con la informacion  suministrada por la
Oficina Asesora de Planeamon y Aseguramiento de Procesos OAPAP.

Tabla N° 6. Seguimiento ¢omiponenie Rendicion de cuentas

3.14. Generar estralegia-
de’ -comunicacion  del
proceso- de re-
reconoeimiento’ ¥ 01/07/20191 100%
reconocimiento.  (Inicio
del Censo  Inmobiliario
2020)

3.1. Informacitn
de Calidad y-en.
fenguaje
-comprensible

-Se emitié noticia por pagina web
informando ¢l Inicio del Proceso.

'Se'realizd un Facebook Live en el medio
de comunicacion Pulzo para dar a.

3:2.6. Realizar Faccbook conocer. fos avances-de jos dos grandes

3:2. Didlogo de Live Catastra Responde )
doble via conla | (Balance del trabajopde la 310872019 1009 | Productos con los qiic cuenta la Entidad:
¢iudadania enfidad en fos (ltimos " |Mapas Bogold y Catastro en Linea.
- informando a los .cindadanos sus
afios) funcipnalidades ¥ fesolviendo.
“inquietudes.

Fuente: Reporte OAPAP del scguimicnto a la ejecucion del PAAC a 31/08/2019

Con respecto a. la actividad 3.1.4, la OCI werificé la publicacién del boletin informativo
“Inicia Censo Inmobiliario 2020" en la pagina-web de la Entidad con fecha del.lunes 25 de
febrero  der 2019  comé se  puede observar en  siguiente  Link.
hitps://wwi ‘catastrobegota.gov.co/es/node/1860.

Para la  actividad 326 la OCI  wverificdé en el siguiente  link’
https://www facebook.com/PULZO .COLOMBIA/videos/2325082964413471/ 1a publicacion
del Facebook live.

5.5 Componente-4 “Mecanismos para mejorar la atencion ol cindadano™
Criterio

Documento. "Estrategias para-la Construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano
Version 27, Cuarto componente *“Mecanisiios para:mejorar la-atencidn al- ciudadano” “De acuerdo con los

Av. Cra 30 Mo 25 - 90

Cddigo pastal: 111311
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linecanientos del Programa Naciowal de Servicio al Ciudadano PNSC, para la definicion del componenie
de “Mecanisinos para mejorar la datencidén ol ciudadano”, es necesario analizar el estado actual del
servicio al ciudadano que presia la entidad con el fin de zdem;f‘ lcar oportunidades de mejora y @ partir de
alll, definir acciones que pemrran mejarar la situacion actual®.

Situacion evidenciada

Se evidencié en el Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano que a la.fecha del corte-a 31 de agosto de
2019, la- Umdad tiene- actividades programadas en los subcomponentes “Estructura administrativa y-
direccionamiento. estratégico”, Fortalecimiento de Jos canales de- comunicacién”, “Talento humano”,
“Normativo y procedimental” y “Rélacionamiento con el ciudadano™ las cuales 'tlenen programada su
¢jecucion para el tltimo cuatrimestre de 1a vigencia 2019.

5.6 Componente 5 “Mecanisnios pard l transparencia y acceso a lu inforinacion”,
Criterio

Documento "Estrategias para la Construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano™
Version 2, Quinto. componente *‘Mecanisinos para la transparencia y .acceso o la informacion™ *... las
entidades estdn flaimadas o incliir en su plan anticorripeidi acclones encaminadas al forralecrmzenfa del
derecho de acceso a la informacidn piblica tanfo en la gestion administrativa, como en fos servidores
priblicos y ciudadeanos ",

Situacidn evidenciada

S¢ observé que, para el componente. de transparencia 'y acceso a la informacion, la Unidad establecié
actividades encarninadas a atender Jos lineamientos de transparencia: activa, lineamientos de transparencia
pasiva, .claboracién de instrumentos de gestion de informacién, criterio diferencial de accesibilidad y
monitoreo del acceso a la informacidn, en’ cumplimiento con los lineamientos de "Estrategias pard la
Construccion. del Plan Anticorrupeion y de-Atencidn af Ciudadano Version 2, las cudles se encuentra
programada su-ejécucién para &l Ultime cuatrimestré de la vigencia 2019.

5,7 Componente 6§ “Iniciativas Adicionales”.
Criterio

Documento “Estrategias pora la Construccidn del Plan Anticorrupcion y de dtencion al Ciudadano™
Versicn 2, Sexto componente “Iniciativas Adicionales™ “Las entidades. deberdn contemplar iniciativas gue
- permitan fortalecer su estrategia de lucha contra la coriupcion... encaminadas a fomentar la integridad, ld
participdcion ciudadana, brindar 1 ‘ansparéncia y eficiencida en el uso.de-los recursos fisicos, financieros;
teenoldgicos y de talento hummano;, con' el fin de visibilizar el gecionar délaadminisacion publica®.

Av. Cra 30 Mg 25 — 90
Cadigo postal: 111311
Torre A Pisos-11y 12~ Torre B Fiso 2
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Situacion evidenciada

Se evidenci6 en el Plan Anticorrupcion y Atencién al-Ciiidadano con coite-a 31 de agosto de 2019, que se
‘establecieron estrategias asociadas * ‘Sexto componente. “6. Iniciativas adicionales” y-subcompenente: "6.2.
Plan de Gestion Etica™; la cual se gjecutd al 100% durante el segundo cuatrimestre de la vigencia, segin
puede observarse en la siguiente ‘tabla con la informacién suministrada por la Oficina Asesora de
Planeacién y Aseguramiento de Procesos OAPAP.

Tabla N° 7. Seguimiento componente “Iniciativas Adicionales”

62. Plan de Gestibn de.

integridad Se llevo a cabo la. "Semana de los

“Valores" del25 al 28 de junio de 2019,
‘eri la que sé cjecutarpn las siguicntes
1. actividades: _

Dia 25- Gran ladzaniiento por -paric.
Gestores.  dé.  Integtidad, Concurso
encuesta ;Cémo sirvo a mi ciudad?

Nota: Las etapas de
‘Alistamiento 2, Armonizacidn
facfualizacién 3. Diagnostico.
-se llevaron a cabo durante la|.

vigencia 2018 iiimersas en cl 62.3.  Ejecufar Dia 26- Los J usticierogj_'(SiStema. de
Cronograma de trabajo.de la las actividades. o o audio, personajes) actividad por - parte
gestion de integridad. Para la propuestas en cl | 30/06/201% 100% d(,l -Com_llé Ditectjv‘o para fortalecer el
vigencia 2019 se.coritiiiia con ‘gje "Semana dc valor 'd_f_: _-Ia-J:u_stici'a_ con base en la
las etapas 4, Implementacidn los Valores” E?__l_i.f_:imd .'CDV_IﬂdE_ld per part;e _ -dc'_di?is
euimiento v evaluacion. estofes e ntegriddd:

5. Sepuimiento ¥ evaluacion. Do Gin fore "Cadens do fosores’
doble furicidn.

Dia 28- Ciérre de la semiana de los
valores:y reconocimiento .a ‘Servidores
"Concursg  Valorando"  (Diplomas;,
premios, enire otros)

Fuente: Reporte OAPAP del sepuimientoa la ejecﬁc_ién del PAAC 2 31/08/2019

Con respecto a la actividad 6.2.3, 1a OCI vari’ﬁcé.la_puincac.i'én del boletin informativo "Inicia Censo
Inmobiliaric -2020" en la pagina web de’la Entidad con fecha del I_unes 25 de febrero de 2019 como
se evidencia.én el siguiente link: htips:// www,cdtastrobogota.gov.cofes/Censo-Inmobiliario-2019,

6. CONCLUSIONES

A paitir de las verificactones realizadas por la Oficina de Control Interno-con base en la informacion
remitida a la Oficina Asesora de Planeacioii por parte de los responsables de-los procesos ¥ las visitas
realizadas en puestos de trabajo se observé gue la Unidad dio cumplimients a lo dispuesto e gl
arficulo 73 de la Ley 1474 de 2011, en el Deereto 124 de 2016 con relacion al moiiitoreo y

Av. Cra 30 No 25 - 90
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segnimiento del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano (PAAC) y a los avances dentro -de:l
plan de tratamiénto-de los riesgos de corriipeidn, ejecutando todas las actividades programadas para
el segundo cuatrimestre de la vigencia.

Los resultades del presente informe y las evidencias obtenidas, no se hacen extensibles a otros
soportes, il cumplimiento- de las disposiciones legales vigentes, la Oficina de Control Interno
procedera a publicar el presente informe en la pagina web de'la UAECD, con sus respectivos anexos
que dan cuenta del seguimiento realizado, en el link https:/www.catastrobogota.gov.co/es/plan-
anticorrupcion-atencion-usuario,

7. RECOMENDACIONES

» Fortalecer los controles-del Proceso Gestion Juridica, los cuales se encuentran calificados dentro
de su solidez como débiles para que puedan ser eféctivos dentro del objetivo de prevenir los
riesgos asociados al proceso:

e Tener en cuenta lo ‘establecido tanto en documento téenics 02-0F-DT-02 V3 Metodologia de
Riesgos por Procesos, la Guia para la Administracion de los Riesgos de Gestion, Corrupcién y
Seguridad Digital y el Disefio de Controles en Entidades Piblicas del Departamento
Administrativo de la Funcion Priblica - DAFP en lo relacionado con Ia socializacion, djustes,
modificaciones ¥ monitoreo,

* Fortalecer los contreles establecidos para. los riesgos. y realizar los ajustes necesarios para
garantizar yna adecuada gestion del riesgo, que permita evitar su ocurrencia.

*  Realizar las acciones dentro del Plan de Tratamiento del Riesgo por parte del Proceso Gestion
Contractual en lo relacionado con la “socializacién de las- responsabilidades disciplinaria, fiscal,
civil y penal en materia contractua] a las ‘personas que participan en esta etapa, tales como
ardenadores del gasto, responsables. de las areas gestoras, enlaces de contratacion, supervisores 'y
personal de la Oficina Asesora Juridica, Subgerencia Administrativa y Financiera, Subgerencia
de Recursos Humanos y Oficina Asesora de Planeacién y ‘Aseguramierito de Procesos que
participa en la contratacion”.

= Adelantar el monitoreo permanente-de las actividades programadas en el Plan Anticorrupeién 'y
Atencion al Ciudadana vigencia 2019, por parte de los responsables de los procesos con el
propésite de dar cumplimiento -a las actividades pend1entes de ejecucién para el itimo
cuatrimestre del afia.

A, Cra.30 Mo 25— 90
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Agradecemos a los responsables de las dependencias implementar las acciones necesarias v
oportunas respecto a los resuitados y recomendaciones presentadas en este informe, las cuales
serdn objeto de seguimiento y verificacién por parte del equipo de la QCIL.

Cordialmente,

Oficing 'de Coritrol In‘temo.

José Marue! Berbeo Redriguez — Técnico Operatlvn oC

Elabordg:  -Astrid CediHes it — Profesional Especializado OCI%}%
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